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Yrkesspridning och utbytbarhet pd arbetsmarknaden Forord

Forord

Syftet med denna temarapport ar frimst att beskriva utbildningars spridning pa yrken, s kallad
yrkesspridning.Vidare dr avsikten att studera vilka utbildningar som har en likartad yrkesstruktur,
det vill sédga vilka utbildningar som leder till liknande yrken pa arbetsmarknaden. Aven utbild-
ningsspridningen inom ett urval av yrken studeras, vilket ocksa kan ge en bild av vilka utbild-
ningar som kan antas vara utbytbara med varandra. Populationen utgors av anstallda dr 2008 i
aldern 25-45 ar.
For rapporten ansvarar Karin Zetterberg. Ovriga medarbetare som har deltagit i arbetet &r

Ingrid Bergstrom-Levander, Thomas Sandberg och Stefan Vikenmark.

Statistiska centralbyrdn i november 2010

Stina Andersson

Eiwor Hoglund-Davila
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Yrkesspridning och utbytbarhet pd arbetsmarknaden

Sammanfattning

Syftet med denna rapport ar att i forsta hand
belysa utbildningarnas yrkesspridning, det vill
sdga hur yrkesmonstret ser ut for individer
med likartad utbildning och hur de sprider sig
pd arbetsmarknaden. Syftet dr dven att stu-
dera yrkesspridningen f6r dem som last minst
20! podng inom ndgot dmne pa eftergymna-
sial niva, men som saknar examen. I denna
rapport mater vi yrkesspridningen med hjalp
av ett spridningsindex.

Vidare har vi for avsikt att studera vilka utbild-
ningar som har en likartad yrkesstruktur, det vill
sdga vilka utbildningar som leder till liknande
yrken pd arbetsmarknaden. I detta hanseende
har vi anvént oss av klusteranalys. Syftet med
rapporten ar ocksa att studera utbildningssprid-
ningen inom ett urval av yrkesgrupper. Aven det
perspektivet kan ge en bild av vilka utbildningar
som kan antas vara utbytbara med varandra.

Den population vi har studerat utgors av
anstallda ar 2008 i aldern 25-45 ar.

Lagst yrkesspridning bland lakar-
utbildade

Bland utbildningsgrupper med liten yrkes-
spridning aterfinns eftergymnasiala utbild-
ningar som dr avsedda att leda till ett specifikt
yrke, ofta ett legitimationsyrke sd som psyko-
log, tandldkare och polis. Lagst yrkessprid-
ning hade lakarutbildade dar ndstan samtliga,
97 procent av de anstallda med denna utbild-
ning, arbetade som ldkare 2008.

Utbildningar med medelstor yrkes-
spridning ofta avsedda att leda till
ett par olika yrken

Bland utbildningsgrupper med medelstor yr-
kesspridning dr merparten eftergymnasiala,
exempelvis biomedicinisk analytikerutbild-
ning, apotekarutbildning och lararutbildning.
Ofta dr dessa utbildningar avsedda att leda
till ett par olika yrken, eller till arbete inom
en viss bransch eller sektor. Bland dem med

1 Enligt &ldre podngsystem dér 20 podng motsvarade
minst en termins studier pa eftergymnasial niva.
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medelstor yrkesspridning aterfinns ocksa
gymnasial barn- och fritidsutbildning samt
omvardnadsutbildning.

Manga utbildningar utbildar till
flera yrken vilket ger stor yrkes-
spridning

Bortsett fran utbildningar med tydlig kopp-
ling till ett eller flera malyrken, dr det ofta
inte mer dn 20-25 procent som gar till samma
yrke. Andelarna dr manga ganger lagre dn sa.
Manga utbildningar, sdvdl gymnasiala som
eftergymnasiala, utbildar till flera yrken och
som arbetssokande kan man darfor leta sig
olika yrkesvéagar pa arbetsmarknaden. P4 ef-
tergymnasial niva ar utbildningar inom eko-
nomi, humaniora, biologi och samhalls- och
beteendevetenskap exempel pa utbildningar
med stor yrkesspridning. Har aterfinns ocksa
merparten av de gymnasiala utbildningarna
dar dem med mer allmédn inriktning, hog-
skoleférberedande gymnasieutbildning och
folk- eller grundskoleutbildning, hade storst
yrkesspridning 2008. Framforallt bland de all-
médnna utbildningarna ser vi ocksa att kvin-
nor och man ofta soker sig till skilda delar av
arbetsmarknaden, kvinnor i stor utstrickning
till vard- och omsorg och manga man till in-
dustri och forséljning.

Tre av fyra med minst 120 poédng
inom pedagogik, men som sakna-
de examen, arbetade inom utbild-
ningssektorn 2008

Generellt var yrkesspridningen bland dem
med minst tre ars studier pd eftergymnasial
nivd, men som saknade examen, mindre jam-
fort med dem med férre podng inom samma
utbildningsomrdde och utan examen. Av dem
som saknade examen hade de med minst 120
podng inom pedagogik minst yrkesspridning.
Tre av fyra med denna utbildningsbakgrund
arbetade 2008 inom utbildningssektorn, fram-
forallt inom yrkesgrupperna grundskollarare
och forskollirare och fritidspedagoger. De som
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last farre &n 120 poang inom pedagogik, men
som saknade examen, arbetade bland annat
som barnskotare m.fl. och som forskolldrare och
fritidspedagoger.

Bland de som ldst minst tre dr med studie-
inriktning inom halso- och sjukvard, social
omsorg, arbetade en femtedel inom yrkes-
gruppen socialsekreterare och kuratorer. De som
last 20-119 poang inom samma omrade, men
som saknade examen, aterfanns framforallt
som vard- och omsorgspersonal.

Nérmare fyra av tio som studerat inom na-
turvetenskap, matematik och data, men som
saknade examen, arbetade inom data och IT,
exempelvis som systemerare och programme-
rare.

Ingen utbytbarhet inom legitima-
tionsyrken

Manga utbildningar leder till yrken som kra-
ver just en viss utbildning av utdvaren, sasom
sjukskoterska, polis, veterindr och prast, och
i dessa fall dr utbytbarheten gentemot andra
utbildningsgrupper naturligen liten.

Examen inte alltid avgérande for
kvalificerat arbete
Vi kan se att det finns vissa likheter i yrkes-
struktur mellan dem med hdgskoleexamen
och dem med avklarade poang, men som sak-
nar examen. Yrkesstrukturen for dem som last
minst tre dr inom pedagogik, men som saknade
examen, ar likartad den for lararutbildade in-
riktade mot grundskolans lagre dldrar och den
for dem med forskolldrarutbildning och fritids-
pedagogutbildning. Drygt 30 procent av dem
som last minst tre dr inom pedagogik, men som
saknade examen, arbetade inom yrkesgruppen
grundskollarare. Om vi vander pa perspektivet
och ser pa utbildningsspridningen inom yrkes-
gruppen sd var ndrmare atta av tio anstallda ut-
bildade for grundskolans tidigare eller senare
ar, eller gymnasieldrarutbildade. Knappt var
tionde hade minst tredrig hogskoleutbildning
inom pedagogik, men saknade examen.
Vidare delar i viss mdn de med hogskole-
examen inom ekonomi arbetsmarknad med
dem med minst 120 poang inom samhallsve-
tenskap, ekonomi, juridik, men som saknade
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examen. Exempelvis arbetade sex procent av
de senare som revisorer m.fl. 2008, dar ocksa
13 procent av de ekonomutbildade aterfanns.
Sett till utbildningsspridningen inom samma
yrkesgrupp var knappt hélften av de anstallda
ekonomutbildade. Nastan en femtedel hade
en utbildning inom samhallsvetenskap, eko-
nomi, juridik, men saknade examen.

Viss utbytbarhet bland ingenjors-
utbildade

Civilingenjors- och hogskole- och gymnasie-
ingenjorsutbildade? har i viss utstrackning lik-
artad yrkesfordelning. Har kan vi se exempel
pa saval horisontell utbytbarhet, det vill siga
péd samma niva mellan olika inriktningar, som
pa vertikal utbytbarhet, det vill siga mellan
olika utbildningsnivder med samma inrikt-
ning. Inom flertalet av ingenjorsyrkena ater-
fanns aven anstallda utan examen, men med
hogskoleutbildning inom teknik, mellan fyra
och sju procent.

Stor utbildningsspridning inom
yrkesgruppen systemerare och
programmerare

Fyra av tio programmerar- och systemvetar-
utbildade aterfanns 2008 som systemerare och
programmerare. Men dven bland andra utbild-
ningsgrupper ar det har ett vanligt yrke.
Bland sédval civilingenjorsutbildade som hog-
skole- och gymnasieingenjorsutbildade med
inriktning mot elektroteknik, teknisk fysik och
data var detta den vanligaste yrkesgruppen
2008, 27 respektive 18 procent. Inom yrkes-
gruppen dr utbildningsspridningen stor och
relativt f, 13 procent, var programmerar- och
systemvetarutbildade 2008. Sammanlagt nas-
tan 25 procent var civilingenjors- eller hog-
skole- och gymnasieingenjorsutbildade med
ovanndamnda inriktningar.

Fyra av tio inom yrkesgruppen un-
derskéterskor, sjukvardsbitrdaden
m.fl. var omvardnadsutbildade 2008
Inom halso- och sjukvdrdsomrddet ar det
framforallt bland gymnasialt omvardnadsut-

2 Med gymnasieingenjérer avses dem som har gatt
fyradrigt tekniskt gymnasium
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bildade som det forekommer nagon utbytbar-
het med andra utbildningar. Inom yrkesgrup-
pen underskoterskor, sjukvdrdsbitriden m.fl.
hade drygt 40 procent av de anstillda om-
vardnadsutbildning pa gymnasial nivd. Bland
ovriga anstdllda inom denna yrkesgrupp
fanns framforallt personer med andra gym-
nasieutbildningar dar samhallsvetenskaplig
inriktning var den vanligaste.

Statistiska centralbyrin 9
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Bakgrund och syfte

Utbildnings- och yrkessammansattningen pa
den svenska arbetsmarknaden har stor bety-
delse for att beddma dess framtida utveckling.
Forandringar i yrkesstrukturen sker kontinu-
erligt liksom arbetsinnehdllet i olika yrken.
Detta kan leda till att ett yrke kan stélla olika
krav pa utbildning 6ver tiden. Flera yrken kra-
ver en specialiserad utbildning medan andra
yrken inte har nagra klart definierade krav pa
formell utbildning. Pa motsvarande sétt riktar
sig manga utbildningar mot nagot eller nagra
yrken, men det dr ocksa vanligt att en utbild-
ning kan leda till manga olika yrken.

Vid tva tidigare tillfdllen har Prognosinsti-
tutet vid SCB publicerat rapporter om utbyt-
barheten pa arbetsmarknaden®. Syftet med
denna studie dr att aterigen beskriva samban-
det mellan utbildning och yrke men, nu tio
ar senare, med delvis forandrad statistisk och
underlag. Liksom tidigare kommer samban-
det att belysas dels utifran utbildningen, dels
utifran yrket.

Syftet med denna rapport ar att i forsta
hand belysa utbildningarnas spridning pa
yrken, sd kallad yrkesspridning. Yrkessprid-
ning definieras har som i vilken utstrdckning
en grupp individer med likartad utbildning
"sprider” sig pa arbetsmarknaden. I denna
rapport mater vi yrkesspridningen med hjalp
av ett spridningsindex.

Vi har aven for avsikt att ndrmare studera
vilka utbildningar som har likartad yrkes-
struktur, det vill sdga vilka utbildningar som
leder till liknande yrken pa arbetsmarknaden.
I detta hanseende har vi anvant oss av klus-
teranalys. Att det till samma yrke rekryteras
personer med olika utbildningar kan vara ett
tecken pa att utbildningarna ar lika val avpas-
sade for yrket i frdga, det vill sdga att de ar
utbytbara. Men det kan ocksa bero pa att yr-
ket rymmer olika arbetsuppgifter och att olika
kompetenser darfor efterfragas.

3 Statistiska centralbyran: Utbytbarhet pa arbets-
marknaden, IAM 1992:5 och IAM 2000:2
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Slutligen kommer vi att vanda pa perspek-
tivet och utifran yrket studera utbildnings-
spridningen, det vill sdga vilka utbildningar
de personer har som utévar ett visst yrke.

Populationen i denna rapport utgors av an-
stallda ar 2008 i dldern 25-45 dr. Den framsta
anledningen till att vi har valt en relativt sndv
aldersindelning ar for att forsoka undvika att
observerade likheter eller skillnader mellan
olika utbildningsgrupper kan forklaras dels av
forandring av innehdll i utbildningarna over
tid, dels forandrade utbildningskrav inom yr-
kena. For mer information om populationen,
se Fakta om statistiken.

11
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Yrkesspridning

I foljande avsnitt avser vi att titta ndrmare
pa yrkesspridningen, det vill sdga hur indi-
vider med en viss utbildning ar spridda pa
arbetsmarknaden. Yrkesspridningen pa ar-
betsmarknaden varierar forstas stort bero-
ende pa utbildning. Fér manga utbildningar
ar yrkesprofilen tydlig. Hogskoleutbildningar
inom hélso- och sjukvardssektorn &dr exempel
pé sddana utbildningar och majoriteten av de
utbildade aterfinns dar inom utbildningens
malyrke. For sddana utbildningar ar yrkes-
spridningen dédrfor liten.

Andra utbildningar, exempelvis inom eko-
nomi och samhallskunskap, ar breda och moj-
ligheterna pa arbetsmarknaden kan darfor
vara flera. Yrkesspridningen ar saledes i regel
storre for sddana utbildningar. Sedan finns det
utbildningar med allmén inriktning som leder
till ett stort antal yrken. Exempel pa sddana
utbildningar ar folk- eller grundskola och stu-
dieférberedande gymnasieutbildningar.

Det finns sjélvklart d@ven yttre faktorer som
spelar in hur yrkesspridningen ser ut for in-
divider med en viss utbildning. Radande ar-
betsmarknadssituation &r en sddan faktor som
paverkar mojligheterna att fa arbete inom sitt
utbildningsomrade. Svdrigheten att fd arbete
kan gora att man far soka andra yrkesvégar dn
vad man frén borjan tankt sig vilket kan leda
till storre yrkesspridning for vissa utbildningar.

Att mata yrkesspridning

For att studera hur personer med en viss ut-
bildning sprider sig pa arbetsmarknaden har
vi anvént oss av ett spridningsindex* (se Fakta
om statistiken). Detta index méter spridningen
over yrken for olika utbildningsgrupper och
kan variera fran virdet 1 (om alla arbetar inom
samma yrkesgrupp) och uppat. Ju storre andel
anstdllda med samma utbildning som ater-
finns inom en yrkesgrupp, desto mindre &r yr-

4 Se Borghans, Lex: A Histo-topographic Map of the
Dutch University studies — ROA-W-1992/5E, Maastricht
1992
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kesspridningen for utbildningsgruppen i fraga.

Spridningsindex har berdknats for cirka 90
utbildningsgrupper varav cirka 70 ar eftergym-
nasiala utbildningar. Uppgifterna om utbild-
ning ar hdmtade fran SCB:s utbildningsregister
och ar kodade enligt Svensk utbildningsno-
menklatur, SUN 2000. Uppgifterna om yrke
har hamtats fran SCB:s yrkesregister och &r
kodade enligt SSYK® pa fyrsiffernivé, totalt 355
grupper. Merparten av yrkesgrupperna omfat-
tar flera olika yrken. Endast personer som &r
anstallda ingar i studien.

Utbildningsgruppernas yrkesspridning &r in-
delade i en skala efter liten, medelstor och stor
yrkesspridning. Man bor emellertid vara forsiktig
vid tolkningen av spridningsindexen eftersom
yrkesindelningen inom vissa yrkesomraden ar
mer detaljerad dn inom andra, vilket skenbart
kan ge ett intryck av stor yrkesspridning for vis-
sa utbildningsgrupper. Detta géller exempelvis
sjukskoterskor dar yrkesregistret ger majlighe-
ten att utldsa inriktning for de olika sjukskoter-
skeyrkena, som exempelvis barnsjukskoterska
eller akutsjukskoterska. En mojlighet som i
yrkesregistret inte forekommer for exempelvis
olika specialistinriktningar inom lakaryrket.

Spridningsindex for civilingenjorsutbildade
samt hogskole- och gymnasieingenjorsutbil-
dade redovisas separat for att lattare mojliggora
en jamforelse av yrkesspridning efter studiein-
riktning. Vi har dven beraknat spridningsindex
for dem med minst 20 podng® i ndgot &mne pa
eftergymnasial niva, men som inte tagit ut exa-
men. Inom denna grupp ryms saval personer
som ldst en eller flera enstaka kurser till dem som
har en fullgjord utbildning men ingen examen.
For att underldtta analysen har vi valt att dela
in anstdllda som inte tagit ut sin examen i tva
grupper; de som har last mellan 20-119 poang,
samt dem som har ldst minst 120 poédng, det vill
sdga minst tre dr. Spridningsindex f6r dem utan
examen redovisas i ett separat kapitel.

5 Standard for svensk yrkesklassificering 1996
6 Enligt &ldre podngsystem dar 20 podng motsvarade
minst en termins studier pa eftergymnasial niva.
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Utbildningar med liten yrkes-
spridning
Bland utbildningsgrupper med liten yrkes-
spridning daterfinns framforallt utbildningar
som har en tydlig koppling till ett visst malyr-
ke.Imadnga fall &r det ocksd fragan om ett legi-
timationsyrke dar det kravs en viss utbildning
for att yrket 6verhuvudtaget ska fa utévas, sa-
som ldkare, tandldkare, polis och psykolog.
Bland utbildningsgrupperna med liten yr-
kesspridning aterfanns minst 70 procent, men
for merparten mer dn sd, av de anstallda 2008
inom utbildningens malyrke. Utbildningsgrup-

Yrkesspridning och utbytbarhet pd arbetsmarknaden

pen med allra ldgst yrkesspridning var inte helt
ovantat lakarutbildningen. Bland anstallda med
denna utbildning arbetade 97 procent som ldka-
re. For de utbildningsgrupper med liten yrkes-
spridning &r ocksa skillnaden i yrkesvalet mel-
lan méan och kvinnor liten. Har blir det tydligt att
de flesta, oavsett kon, soker sig till utbildningens
malyrke. I efterfoljande tabeller redovisas sprid-
ningsindex samt den vanligaste yrkesgruppen
2008 for utbildningsgrupperna med liten yrkes-
spridning. For de tre vanligaste yrkesgrupperna
per utbildningsgrupp och kon, se bilaga 3.

Utbildningsgrupper med liten yrkesspridning 2008, 25-45 ar

Utbildningsgrupp Spridningsindex 2008
Lakarutbildning 1,1
Tandlakarutbildning 1,2
Polisutbildning 1,3
Receptarieutbildning 1,3
Psykologutbildning 1,4
Forskollararutbildning 1,4
Arbetsterapeututbildning 1,5
Veterinarutbildning 1,5
Sjukgymnastutbildning 1,5
Biblioteks- och informationsvetenskaplig hogskoleutbildning 1,8
Fritidspedagogutbildning 1,8
Arkitektutbildning 2,0

Den vanligaste yrkesgruppen per utbildningsgrupp med liten yrkesspridning 2008, 25-45 ar

Andel av totalt! antal anstéllda inom respektive utbildningsgrupp

Totalt” antal

- ; Andel i
Utbildningsgrupp Yrkesgrupp? ans;fégag%%n; resp. yrkes-
(avrundade tal) grupp %
Lakarutbildning Lakare 13 740 97
Tandlakarutbildning Tandlakare 2 050 92
Polisutbildning Polis 8 000 88
Receptarieutbildning Receptarie 1580 87
Psykologutbildning Psykolog 2 550 85
Forskollararutbildning Forskollarare och fritidspedagoger 24 090 85
Arbetsterapeututbildning Arbetsterapeut 4500 81
Veterinarutbildning Veterinar 1050 81
Sjukgymnastutbildning Sjukgymnast 5240 81
Biblioteks- och informationsveten- . .
skta)lpcl)ig hsogosckmeu?bnjm?]gs ete Bibliotekarier mfl 1880 75
Fritidspedagogutbildning Forskollarare och fritidspedagoger 7070 74
Arkitektutbildning Arkitekter och stadsplanerare 1390 70

1 Se Fakta om statistiken

2 SSYK4 enligt Standard fér svensk yrkesklassificering 1996 (SSYK96)
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Utbildningar med medelstor
yrkesspridning

Aven bland utbildningar med medelstor yr-
kesspridning aterfinns utbildningsgrupper
som har en tydlig koppling till ett eller flera
malyrken, exempelvis biomedicinsk analyti-
ker, socionom, sjukskdterska och larare. Har
aterfinns ocksa exempelvis juristutbildade
som dr spridda pa varierande verksamhets-
omraden pa arbetsmarknaden. Av de senare
arbetade drygt hélften inom traditionella ju-
ristyrken sdsom foretags-, forvaltnings- och or-
ganisationsjurister och advokater och dklagare.
Ovriga var spridda inom flera yrkesgrupper,
sdsom administratorer inom offentlig forvaltning
och taxeringstjanstemdn for att ndmna ett par
exempel.

Var tredje barn- och fritidsutbildad
arbetade som barnskétare 2008
Merparten av utbildningsgrupperna med
medelstor yrkesspridning ar eftergymnasiala.
Undantagen dr barn- och fritidsutbildningen
och omvérdnadsutbildningen som bdda ar
gymnasiala. Av dessa tva utbildningar ar yr-
kesspridningen storre bland barn- och fritids-
utbildade dér endast var tredje anstélld med
denna utbildning arbetade som barnskitare

Yrkesspridning

m.fl. & 2008. De Ovriga ar spridda inom en
rad olika yrkesgrupper, kvinnorna framforallt
inom vard- och omsorgssektorn. Médnnen
aterfanns inom ett stort antal yrkesgrupper,
exempelvis lagerassistenter m.fl. och forsiljare,
fackhandel. Mannen aterfanns dven inom vard
och omsorg, dock inte i lika stor utstrackning
som kvinnorna. Bland de omvardnadsut-
bildade arbetade merparten inom vard- och
omsorgssektorn varav narmare halften inom
yrkesgruppen underskoterskor, sjukvdrdsbitri-
den m.fl. 2008. Andra vanliga yrkesgrupper
var vdrdbitriden, personliga assistenter m.fl. och
skotare och vdrdare ddr tillsammans drygt 20
procent dterfanns.

Nio av tio sjukskoterskeutbildade
arbetade 2008 som sjukskoterskor
Sett endast till spridningsindex ger sjuksko-
terskeutbildningen sken av att ha en ndgot
storre yrkesspridning dn vad som egentli-
gen ar fallet. I och med att yrkesregistret ger
mojligheten att utldsa inriktning for de olika
sjukskoterskeyrkena, som exempelvis barn-
sjukskoterska eller akutsjukskoterska, sprids
de sjukskoterskeutbildade Over ett stort an-
tal sjukskoterskeyrken. Omkring 90 procent
av de anstdllda sjukskoterskeutbildade ar-

Utbildningsgrupper med medelstor yrkesspridning 2008, 25—45 ar

Utbildningsgrupp Spridningsindex 2008
Biomedicinsk analytiker- och laboratorieassistentutbildning 2,3
Grundskollararutbildning tidigare ar 2,3
Teologisk utbildning, eftergymnasial 2,8
Tandvardsutbildning, gymnasial 3,4
Socionom- och social omsorgsutbildning 3,6
Speciallarar- och specialpedagogutbildning 3,9
Omvardnadsutbildning, gymnasial 4,2
Grundskollararutbildning senare ar, gymnasielararutbildning 4,5
Yrkeslararutbildning 51
Journalist- och medieutbildning, eftergymnasial 5,2
Sjukskoterskeutbildning 5,2
Programmerar- o systemvetarutbildning, eftergymnasial 6,5
Apotekarutbildning 6,5
Matematiker-, statistikerutbildning, datavetenskaplig utbildning 6,8
Barn- och fritidsutbildning, gymnasial 8,0
Juridisk hégskoleutbildning 9,7
Kemistutbildning 9,8
Statistiska centralbyrin 15
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Den vanligaste yrkesgruppen per utbildningsgrupp med medelstor yrkesspridning 2008, 25-45 ar

Andel av totalt’ antal anstéllda inom respektive utbildningsgrupp

Utbildningsgrupp

Biomedicinsk analytiker- och
laboratorieassistentutbildning

Grundskollararutbildning tidigare ar
Teologisk utbildning, eftergymnasial

Tandvardsutbildning, gymnasial

Socionom- och social omsorgs-
utbildning

Speciallarar- och specialpedagog-
utbildning

Omvardnadsutbildning, gymnasial

Grundskollararutbildning senare ar,
gymnasielararutbildning

Yrkeslararutbildning

Journalist- och medieutbildning,
eftergymnasial

Sjukskoéterskeutbildning

Programmerar- o systemvetar-
utbildning, eftergymnasial

Apotekarutbildning

Matematiker-, statistikerutbildning,
datavetenskaplig utbildning

Barn- och fritidsutbildning, gymna-
sial

Juridisk hdgskoleutbildning
Kemistutbildning

Totalt” antal

anstéllda inom Andel i

Yrkesgrupp? resp. yrkes-
yrkesgrupp grupp %

(avrundade tal)
Biomedicinska analytiker 2590 66
Grundskollarare 28 470 62
Praster 1890 59
Tandskoterskor 2410 53
Socialsekreterare och kuratorer 17 510 49
Skol- och utbildningskonsulenter 1 460 43
m.fl.
Underskoterskor,
sjukvardsbitraden m.fl. CoE a9
Grundskollarare 30 840 38
Gymnasielarare i yrkesamnen 1710 42
\rJno?lrnahster, forfattare, informatorer 4630 42
Ovriga sjukskoterskor 44 920 40
Systemerare och programmerare 14 810 37
Apotekare 1410 85
Systemerare och programmerare 4650 35
Barnskotare m.fl. 38 490 32
Foretalgs-‘, forya!tnmgs- och 14 780 o5
organisationsjurister
Kemister 2 920 25

1 Se Fakta om statistiken

2 SSYK4 enligt Standard fér svensk yrkesklassificering 1996 (SSYK96)

betade 2008 som sjukskoterskor, med eller
utan sarskild kompetens, vilket tyder pa att
yrkesspridningen dr relativt liten och att de
allra flesta arbetar inom sitt malyrke. Sett
utifran de olika specialistinriktningarna inom
sjukskoterskeutbildningen hade de med in-
riktning mot barnmorskeverksamhet minst
yrkesspridning. Narmare 90 procent av de an-
stillda med denna utbildning arbetade som
barnmorskor 2008.

Kvinnliga apoteksutbildade fanns
oftare inom farmaceutyrket

Bland de apoteksutbildade arbetade négot
mer dn en tredjedel som apotekare 2008. Det
ar dock tydligt att kvinnor med denna utbild-
ning i storre utstrackningen soker sig till far-

16

maceutyrket dn man. Bland kvinnorna arbe-
tade 38 procent som apotekare 2008 medan
motsvarande siffra bland mannen var 26 pro-
cent. Intressant ar ocksa att den ndst vanligas-
te yrkesgruppen bland de apoteksutbildade
kvinnorna var receptarier, nio procent, medan
kemister var den nast vanligaste yrkesgruppen
bland mannen, nio procent.

Stor yrkesspridning bland yrkes-
lararutbildade

Bland de sysselsatta med ldrarutbildning &r de
flesta verksamma inom utbildningssektorn.
Minst yrkesspridning hade de som var utbil-
dade mot forskolan och fritidspedagogverk-
samhet”. Storst yrkesspridning hade anstéllda

7 Se avsnittet Utbildningar med liten yrkesspridning

Statistiska centralbyrin
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med yrkeslararutbildning. Bland de senare
arbetade drygt tva av fem som just gymna-
sielarare i yrkesdmnen. Ytterligare omkring en
femtedel arbetade 2008 som gymmnasielarare
i allminna dmnen eller som Ildrare i estetiska
och praktiska amnen medan 6vriga var spridda
inom andra yrkesomrdden.

Fyra av tio journalistutbildade ar-
betade som journalister, forfattare,
informat6rer m.fl. 2008

Bland utbildningsgrupperna med medelstor yr-
kesspridning arbetade mellan 25 och 66 procent
inom den vanligaste yrkesgruppen, se tabell pa
foregaende sida. Nagonstans dédremellan ater-
finns de som lést journalist- och medieutbild-
ning pa hogskolan dar drygt fyra av tio arbetade
inom yrkesgruppen journalister, forfattare, infor-
matorer m.fl. Resterande var spridda inom en
rad olika yrkesgrupper, varav marknadsanalytiker
och marknadsforare och administrativa assistenter
horde till de vanligare 2008.

Av dem med programmerar- och system-
vetarutbildning arbetade ndrmare fyra av tio
som systemerare och programmerare. Andra
vanliga yrkesgrupper var datatekniker och ov-
riga dataspecialister.

Yrkesspridning

Utbildningar med stor yrkes-
spridning

Inte ovantat har de med folk- eller grund-
skoleutbildning som hogsta utbildning den
storsta yrkesspridningen av samtliga utbild-
ningsgrupper 2008. Bland dem med stor yr-
kesspridning finns ocksd merparten av de
gymnasiala utbildningarna. Av dessa hade de
med hogskoleférberedande gymnasieutbild-
ning®, dar tydlig yrkesinriktning saknas, storst
yrkesspridning. Bland utbildningsgrupperna
med stor yrkesspridning hade gymnasieut-
bildade inom energi- och VVS minst yrkes-
spridning.

Flera specialistinriktningar inom
industriutbildningen ger stor
yrkesspridning

Bland de anstallda med utbildningsbakgrund
inom de gymnasiala yrkesutbildningarna &r
yrkesspridningen stor. En forklaring &r att
dessa utbildar till en méangd olika yrken. Ett
tydligt exempel dr den gymnasiala industri-

8 Avser gymnasieutbildningar med inriktning mot
samhélls- och naturvetenskap, ekonomi, estetik,
humaniora eller media.

Utbildningsgrupper med stor yrkesspridning 2008, 2545 ar

Utbildningsgrupp Spridningsindex 2008
Energi- och VVS-utbildning, gymnasial 12,7
Skogsvetenskaplig hogskoleutbildning 13,0
Fysikerutbildning 19,8
Byggutbildning, gymnasial 15,7
Agronom- och hortonomutbildning 19,4
Geovetenskaplig utbildning 20,4
Hotell- och restaurangutbildning, gymnasial 20,5
Ekonom, hoégskoleutbildning 21,2
Biologutbildning 21,9
Medieproduktionsutbildning, eftergymnasial 21,9
Sambhalls- och beteendevetenskaplig hogskoleutbildning, férvaltningsutbildning 22,1
Fordons- och farkostutbildning, gymnasial 25,5
Konstnarlig utbildning, eftergymnasial 25,6
Elektro- och datateknisk utbildning, gymnasial 28,5
Humanistisk hogskoleutbildning 31,3
Handels- och administrationutbildning, gymnasial 39,9
Industriutbildning, gymnasial 40,4
Naturbruksutbildning, gymnasial 41,6
Hogskoleférberedande utbildning, gymnasial 48,2
Folk- eller grundskoleutbildning 48,6
Statistiska centralbyrin 17
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utbildningen som med sin bredd ger mdj-
lighet till olika typer av specialisering pa ar-
betsmarknaden. Exempel pa inriktningar som
finns ar industri-, pldt-, process-, tra-, verk-
stads- och verktygsteknik, textil och konfek-
tion. Att industriutbildade har en stor yrkes-
spridning &r dérfor inte forvanande.” Ungefér
hélften av de anstédllda med industriutbildning
arbetade 2008 inom tillverkningsindustrin dar
verktygsmaskinoperatorer var den enskilt vanli-

gaste yrkesgruppen.

Stor yrkesspridning bland saval
humanister och samhallsvetare...
Humanistisk hogskoleutbildning och sam-
halls- och beteendevetenskaplig hogskoleut-
bildning dterfinns bland de utbildningsgrup-
per med stor yrkesspridning. Avsaknaden av
tydliga malyrken leder inte ovantat till olika
yrkesvigar f6r dem med denna typ av utbild-
ning. Knappt var tionde anstédlld med hu-
manistisk hogskoleutbildning arbetade 2008
inom yrkesgruppen journalister, forfattare,
informatorer m.fl. Andra aterfanns bland an-
nat inom utbildningsvasendet som universi-
tets- och hogskolldrare, atta procent. Bland de
anstallda med samhalls- och beteendeveten-
skaplig bakgrund var den vanligaste yrkes-
gruppen 2008 administratorer i offentlig for-
valtning, 14 procent. Drygt var tionde arbetade
som personaltjanstman och yrkesvagledare.

... som bland biologer och ekono-
mer

Aven anstéllda med biologutbildning har stor
yrkesspridning. Inriktningarna inom biolog-
utbildningen ar manga och arbetsuppgifterna
for personer med denna utbildning spanner
darfor over ett brett omrade vilket kan vara en
forklaring till stor yrkesspridning. Samma sak
galler for ekonomutbildade ddr majligheter-
na till olika typer av arbetsuppgifter ar stora.
Den enskilt storsta yrkesgruppen bland eko-

9 Yrkesklassificeringens detaljeringsgrad &r stor inom
yrkesomrade 8 "Process- och maskinoperatérsarbete,
transportarbete m.m.” dér industriutbildade till stor del
aterfinns, vilket ytterligare férstérker intrycket av stor
yrkesspridning fér industriutbildade.
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nomer var revisorer m.fl., 13 procent. Andra
vanliga yrkesgrupper bland ekonomutbildade
var vriga foretagsekonomer, banktjanstemdn och
kreditridgivare, marknadsanalytiker och mark-
nadsforare. Manga dterfanns dven inom olika
chefsyrken, exempelvis som ekonomichefer
och administrativa chefer. Endast nio pro-
cent av de biologutbildade fanns inom yrkes-
gruppen biologer 2008. Den vanligaste yrkes-
gruppen var istallet administratorer i offentlig
forvaltning dar 12 procent aterfanns. Andra
vanliga yrkesgrupper for biologutbildade var
universitets- och hogskollirare, miljo- och hilsos-
kyddsinspektorer m.fl. och laboratorieingenjorer.

I tabellen pa nasta sida redovisas den vanli-
gaste yrkesgruppen 2008 for utbildningsgrup-
perna med stor yrkesspridning. For majorite-
ten av utbildningsgrupperna aterfanns mellan
10 och 20 procent av de anstallda inom den
vanligaste yrkesgruppen. Se bilaga 3 for de tre
vanligaste yrkesgrupperna per utbildnings-
grupp och kon.

Tydliga konsskillnader i yrkesvalet
vid allman utbildning

Bland utbildningsgrupper med stor yrkes-
spridning &r skillnaden i yrkesval mellan mén
och kvinnor ofta stor. Detta galler framfcrallt
de gymnasiala utbildningarna samt de med
folk- eller grundskoleutbildning.

Vid en ndrmare titt pa de vanligaste yr-
kesgrupperna for man och kvinnor med
folk- eller grundskola som hogsta utbildning
sa finner vi att manga kvinnor arbetade som
vdrdbitriden, personliga assistenter m.fl. Aven
hotell- och kontorsstadare m.fl. var ett vanligt
forekommande yrke bland kvinnorna. Bland
mannen var yrkesspridningen markant storre
an bland kvinnorna och det fanns inget yrke
som var pafallande vanligare dn nagot annat.
Minnen aterfanns bland annat som lastbils-
och langtradarforare och som lagerassistenter
m.fl. Liknande monster uppvisas bland dem
med hogskolefdrberedande gymnasieutbild-
ning dar méanga kvinnor arbetade inom vard-
och omsorgssektorn medan mannen var mer
spridda 6ver olika yrken.

Tittar vi ndrmare pa hur kvinnor och méan
med mer yrkesinriktad gymnasial utbildning

Statistiska centralbyrin
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Yrkesspridning

Den vanligaste yrkesgruppen per utbildningsgrupp med stor yrkesspridning 2008, 25-45 ar

Andel av totalt’ antal anstéllda inom respektive utbildningsgrupp

Utbildningsgrupp

Energi- och VVS-utbildning, gym-
nasial

Skogsvetenskaplig hogskoleutbild-
ning

Fysikerutbildning

Byggutbildning, gymnasial

Agronom- och hortonomutbildning
Geovetenskaplig utbildning

Hotell- och restaurangutbildning,
gymnasial

Ekonom, hégskoleutbildning
Biologutbildning

Medieproduktionsutbildning,
eftergymnasial

Samhalls- och beteendevetenskaplig

hoégskoleutbildning, férvaltnings-
utbildning

Fordons- och farkostutbildning,
gymnasial

Konstnarlig utbildning,
eftergymnasial

Elektro- och datateknisk utbildning,

gymnasial
Humanistisk hdgskoleutbildning

Handels- och administrationutbild-
ning, gymnasial
Industriutbildning, gymnasial

Naturbruksutbildning, gymnasial

Hogskoleférberedande utbildning,
gymnasial

Folk- eller grundskoleutbildning.

Yrkesgrupp?

VVS-montérer m.fl.

Skogsmastare m.fl.

Systemerare och programmerare

Byggnadstraarbetare, inrednings-
snickare m.fl.

Agronomer och hortonomer
Geologer, geofysiker m.fl.

Kockar och kokerskor

Revisorer m.fl.
Administratorer i offentlig férvalt-
ning

Formgivare

Administratorer i offentlig férvalt-
ning
Motorfordonsmekaniker och motor-

fordonsreparatérer

Kompositorer, musiker och séangare
inom klassisk musik

Installationselektriker

Journalister, forfattare, informatérer
m.fl.

Forsaljare, fackhandel

Verktygsmaskinoperatérer
Husdjursuppfédare och husdjurs-
skotare

Underskoterskor, sjukvardsbitraden
m.fl.

Vardbitraden, personliga assisten-
ter m.fl.

Totalt! antal

. ; Andel i
anstéllda inom

resp. yrkes-

yrkesgrupp uoD %

(avrundade tal) grupp 7o

12 080 26

1040 20

1060 13

43 640 22

1580 14

1440 13

33 360 17

48 410 13

5480 12

2630 12

19130 14

41390 16

5900 13

59 320 14

8 020 9

92 850 7

76 740 11

23 050 9

231 340 7

126 260 7

1 Se Fakta om statistiken

2 SSYK4 enligt Standard fér svensk yrkesklassificering 1996 (SSYK96)

fordelar sig pa arbetsmarknaden finner vi ocksa
tydliga skillnader mellan kvinnors och méns
yrkesval. Sarskilt inom de tekniska gymnasie-
utbildningarna samt den gymnasiala natur-
bruksutbildningen ddr médnnen mer patagligt
aterfanns inom yrkesgrupper som &r kopplade
till den utbildning som de har. Aven kvinnor-
na aterfanns sjdlvklart inom utbildningarnas
malyrken, men inte i lika stor utstrackning. Ett

Statistiska centralbyrdin

stort antal arbetade istéllet som kontorsperso-
nal, vardbitraden, personliga assistenter, under-
skoterskor och sjukvdrdsbitraden, det vill sdga
"typiska kvinnoyrken”. Det bor dock tilldg-
gas att de tekniska gymnasieutbildningarna ar
starkt mansdominerade och att andelen kvin-
nor ar forhallandevis liten. I tabellen pa nésta
sida redovisas den vanligaste yrkesgruppen for
man respektive kvinnor med folk- eller grund-
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Vanligaste yrkesgruppen per utbildningsgrupp och kon 2008, 25-45 ar

Andel av totalt! antal anstéllda mén respektive kvinnor inom respektive utbildningsgrupp

Méan Kvinnor
Totalt! Totalt!
Andel antal Andel  antal
i resp. anstéllda iresp. anstéllda
Utbildningsgrupplyrkesgrupp? yrkes- inom yr-  Utbildningsgrupplyrkesgrupp? yrkes-  inom yr-
grupp kesgrupp grupp  kesgrupp
% (avrun- % (avrun-
dade tal) dade tal)
Lastbils- och langtradarfoérare 5 Vérdbltraden, personliga 16
assistenter m.fl.
Totalt 79270 Totalt 46 990
. . Underskoterskor,
Foretagssdljare ! sjukvardsbitraden m.fl. 12
Totalt 97 340 Totalt 134 000
Byggnladstrélarbetare, 23 Malare 10
inredningssnickare m.fl.
Totalt 42 940 Totalt 700
Energi- och VVS-utbildning, gymnasial
VVS-montérer m.fl. 27 Ovrig kontorspersonal 7
Totalt 11910 Totalt 170
Motorfordonsmekaniker och Vardbitraden, personliga
motorfordonsreparatérer 16 assistenter m.fl. 8
Totalt 40 650 Totalt 740
Elektro- och datateknisk utbildning, gymnasial
Installationselektriker 14 Ovrig kontorspersonal 5
Totalt 57 680 Totalt 1640
Naturbruksutbildning, gymnasial
Husdjursuppfédare och Vardbitraden, personliga
husdjursskétare 10 assistenter m.fl. 10
Totalt 15740 Totalt 7310

Industriutbildning, gymnasial

. ) Underskoterskor,
Verktygsmaskinoperattrer 1" sjukvardsbitraden m.fl. 7
Totalt 69 510 Totalt 7230

1 Se Fakta om statistiken
2 SSYK4 enligt Standard fér svensk yrkesklassificering 1996 (SSYK96)

skoleutbildning, hogskoleférberedande gymna-
sieutbildning samt yrkesinriktade gymnasiala
utbildningar.

Yrkesspridningen bland civil-
ingenjorsutbildade
Civilingenjorsutbildningen &dr en yrkes-
utbildning med flera olika inriktningar. For
att kunna jamfoéra hur yrkesspridningen pa

N

0

arbetsmarknaden skiljer sig at beroende pa
inriktning har vi valt att redovisa civilingen-
jorsutbildade i ett separat avsnitt.

Allmént kan konstateras att yrkessprid-
ningen till synes var relativt stor bland civilin-
genjorsutbildade, men att en stor del av dem
med denna utbildning var sysselsatta inom
yrkesgrupper som knyter an till ingenjorsyr-
ket. Drygt en tredjedel av de anstdllda med
civilingenjorsutbildning, oavsett inriktning,

Statistiska centralbyrdin



Yrkesspridning och utbytbarhet pd arbetsmarknaden Yrkesspridning
Yrkesspridning civilingenjorsutbildade efter inriktning 2008, 2545 ar
Utbildningsgrupp Spridningsindex 2008
Civil ing; elektrotekn., tekn.fysik, data 7,0
Civil ing; maskin, fordon, farkost 13,8
Civil ing; vag- och vatten, byggn., lantm. 14,1
Civil ing; kemi- och biotekn., material- och bergstekn. 19,0
Civil ing; industriell ekonomi 22,5
Den vanligaste yrkesgruppen for civilingenjorsutbildade 2008, 25-45 ar
Andel av totalt! antal anstéllda inom respektive utbildningsgrupp
1
quta/t anta/ Andel i
o 5 anstéllda inom
Utbildningsgrupp Yrkesgrupp yrkesgrupp resp. yrkes-
0,
(avrundade tal) grupp 7
g;\g gk EEITRE:, Al Systemerare och programmerare 18120 27
Civil ing; maskin, fordon, farkost Civilingenjorer m.fl., maskin 11710 20
Civil ing; vag- och vatten, byggn., Civilingenjorer m.fl., bygg och
a2 6 890 20
lantm. anlaggning
Civil ing; kemi- och biotekn., mate- | y iunerisrer m.fl., kemi 6 390 15
rial- och bergstekn.
Civil ing; industriell ekonomi Systemerare och programmerare 4430 12

1 Se Fakta om statistiken

2 SSYK4 enligt Standard fér svensk yrkesklassificering 1996 (SSYK96)

arbetade 2008 som civilingenjorer, arkitekter
m.f1.1%. Manga &terfanns ocksd som dataspe-
cialister, ingenjorer och tekniker och inom olika
chefsyrken.

Tabellen ovan visar yrkesspridningen inom
de olika civilingenjorsinriktningarna 2008.
Vid en jamforelse ar det dem med inriktning
mot elektroteknik, teknisk fysik och data som
hade minst yrkesspridning. Detta var ocksa
den vanligast forekommande inriktningen
bland de anstallda med civilingenjorsutbild-
ning. Flest med denna utbildning arbetade
2008 som systemerare och programmerare, 27
procent, men ndstan lika manga, 24 procent,
arbetade inom yrkesgruppen civilingenjorer
m.fl., elektronik och teleteknik.

Civilingenjorsutbildade med inriktning
mot industriell ekonomi hade den storsta
yrkesspridningen. Bland dem med denna in-
riktning fanns inget yrke som var pafallande
mycket vanligare d4n nagot annat. Vanliga yr-
kesgrupper var exempelvis systemerare och
programmerare, organisationsutvecklare samt
ovriga civilingenjor m.fl. I ovanstdende tabell

10 SSYKS3 enligt Standard for svensk yrkesklassificering
1996 (SSYK96)

Statistiska centralbyrin

redovisas den vanligaste yrkesgruppen for
anstdllda 2008 med civilingenjorsutbildning
inom respektive inriktning. For de tre vanli-
gaste yrkesgrupperna per inriktning och kon,
se bilaga 3.

Yrkesspridningen bland hog-
skole- och gymnasieingen-
jorsutbildade

Aven for hogskole- och gymnasieingenjorsut-
bildade!! har vi valt att redovisa spridningsin-
dex utifran inriktning. I likhet med civilingen-
jorsutbildade var yrkesspridningen generellt
tdmligen stor bland hogskole- och gymna-
sieingenjorer. Men dven bland dem ar kopp-
lingen mellan yrke och utbildning i manga fall
tydlig. Var fjarde med denna utbildning arbe-
tade 2008 som ingenjorer och tekniker'?. Manga
arbetade som civilingenjorer, arkitekter m.fl.

11 Gymnasieingenjérer &r examenstiteln for den som
har gatt fyraarigt tekniskt gymnasium. Vi har slagit sam-
man hégskoleingenjérer och gymnasieingenjérer med
motsvarande inriktning.

12 SSYKS3 enligt Standard fér svensk yrkesklassificering
1996 (SSYK96)

21



Yrkesspridning

Yrkesspridning och utbytbarhet pd arbetsmarknaden

Yrkesspridning hégskole- och 4-arig gymnasieingenjorsutbildade efter inriktning 2008,

25-45 ar
Utbildningsgrupp Spridningsindex 2008
Hogskole- och 4-arig gymn.ing; vag- och vatten, byggn., lantm. 14,8
Hogskole- och 4-arig gymn.ing; elektrotekn., tekn.fysik, data 17,0
Hogskole- och 4-arig gymn.ing; maskin, fordon, farkost, ind.ekon. 20,9
Hogskole- och 4-arig gymn.ing; kemi- och biotekn., material- och bergstekn. 23,8

Den vanligaste yrkesgruppen for hogskole- och 4-arig gymnasieingenjérsutbildade 2008,

25-45 ar

Andel av totalt” antal anstéllda inom respektive utbildningsgrupp

Totalt” antal

. . Andel i

Utbildningsgrupp Yrkesgrupp? ans;f;i/ecgag/rrzlijrg resp. yrkes-

(avrundade tal) grupp %
Hogskole- och 4-arig gymn.ing; vadg-  Byggnadsingenjérer och 10 560 o1
och vatten, byggn., lantm. byggnadstekniker
:lzgfrz?éi_nﬁctgéﬁ;gS?;Fémg; Systemerare och programmerare 27 920 18
H(?gskole— och 4—ériglgymn.ing; ma- Mask@ninge.nj‘c)rer och 18 670 14
skin, fordon, farkost, ind.ekon. maskintekniker
Hogskole- och 4-arig gymn.ing;
kemi- och biotekn., material- och Laboratorieingenjorer 3790 15

bergstekn.

1 Se Fakta om statistiken

2 SSYK4 enligt Standard f6r svensk yrkesklassificering 1996 (SSYK96)

och som dataspecialister. Liksom bland civilin-
genjorsutbildade aterfanns manga inom olika
chefsyrken.

Tittar vi narmare pa hur hogskole- och
gymnasieingenjorsutbildade var spridda pa
arbetsmarknaden efter deras studieinriktning
kan vi se att de med inriktning mot vdg- och
vatten, byggnad och lantmateri var minst
spridda pd olika yrkesgrupper. Drygt var femte
anstalld med denna utbildning arbetade 2008
som byggnadsingenjorer och byggnadstekniker
och var tionde som civilingenjorer m.fl., bygg
och anlaggning.

Storst yrkesspridning hade anstéllda hog-
skole- och gymnasieingenjorer inom kemi-
och bioteknik, material- och bergsteknik.
Knappt 15 procent aterfanns 2008 inom yr-
kesgruppen laboratorieingenjorer medan reste-
rande var spridda inom en rad yrkesgrupper,
exempelvis kemiingenjorer och kemitekniker och
civilingenjorer m.fl., kemi. I ovanstdende tabell
redovisas den vanligaste yrkesgruppen for an-
stallda 2008 med hogskole- och gymnasiein-
genjorsutbildning inom respektive inriktning.
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Se bilaga 3 for de tre vanligaste yrkesgrup-
perna per inriktning och kon.

Yrkesspridning bland anstallda
som inte tagit ut hogskoleexamen

Som ndmndes inledningsvis har vi dven be-
rdknat spridningsindex for dem med minst 20
poang'® inom ndgot amne pa eftergymnasial
niva, men som saknade examen. Inom denna
grupp ryms saval personer som ldst en eller
flera enstaka kurser till dem som har en full-
gjord utbildning men ej har examen.
Eftersom yrkesmonstret sannolikt skiljer
sig at beroende pa antalet avklarade podng
har vi valt att dela in anstillda som saknade
examen i tva grupper; de som har last mellan
20-119 poang, samt dem som har last minst
120 podng, det vill siga minst tre ar. Yrkes-
spridningen redovisas efter de utbildnings-
omraden som personerna har studerat inom.

13 Enligt dldre podngsystem dér 20 podng motsvarade
minst en termins studier pa eftergymnasial niva.

Statistiska centralbyrin
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Yrkesspridning for anstallda
med 20-119 poang men ej
examen

I foljande tabell redovisas spridningsindex
2008 for anstdllda med mellan 20 och 119 po-
ang, men som saknade examen, inom olika
utbildningsomréaden.

Vi kan konstatera att yrkesspridningen for
anstdllda med fdrre dn 120 podng, men som
saknade examen, generellt var stor, men att den
ocksa i hog grad varierade beroende pa studi-
ernas inriktning. Lagst var yrkesspridningen for
dem som studerat inom naturvetenskap, mate-
matik och data eller inom halso- och sjukvard,
social omsorg. Av dem med inriktning mot na-
turvetenskap, matematik och data arbetade en
figrdedel inom yrkesgruppen systemerare och
programmerare 2008. Andra arbetade exempelvis

Yrkesspridning

som datatekniker eller inom yrkesgruppen ovriga
dataspecialister. Bland dem som studerat inom
hélso- och sjukvard, social omsorg aterfanns inte
ovantat manga inom vard- och omsorgssektorn.
Flest, 20 procent, arbetade inom yrkesgruppen
underskoterskor, sjukvardsbitriden m.fl. Nastan lika
manga fanns inom yrkesgrupperna vdrdbitriden,
personliga assistenter m.fl. och skotare och vdrdare.
Bland dem med utbildningsinriktning inom
samhallsvetenskap, ekonomi, juridik var yr-
kesspridningen valdigt stor. Likasa bland dem
som ldst vidare inom humaniora och konst.
Detta dr emellertid inte sd férvanande da yr-
kesspridningen var stor dven bland dem som
tagit examen inom dessa utbildningsomra-
den. De med utbildning inom humaniora och
konst, men som saknade examen, var spridda
inom en rad olika yrkesgrupper dar ingen var
pafallande vanligare an nagon annan. Yrkes-

Yrkesspridning fér anstéllda med 20-119 poéng, ej examen

Efter utbildningsomrade 2008, 25-45 ar

Utbildningsomrade

Naturvetenskap, matematik och data
Halso- och sjukvard, social omsorg
Teknik

Pedagogik

Lant- och skogsbruk, djursjukvard
Samhéllsvetenskap, ekonomi, juridik
Humaniora och konst

Tjanster

Spridningsindex 2008
14,6
16,0
32,9
33,9
37,0
53,6
54,2
55,9

Den vanligaste yrkesgruppen for anstédllda med 20-119 poéng, ej examen

Efter utbildningsomrade 2008, 25-45 ar

Totalt! antal

anstéllda inom Andel i
Utbildningsgrupp Yrkesgrupp? yrkesgrupp resp. yrkes-
0,
(avrundade tal) grupp %
Naturvetenskap, matematik och data  Systemerare och programmerare 7 930 23
Halso- och sjukvard, social omsorg znfijerskoterskor, sjukvardsbitraden 4200 20
Teknik Systemerare och programmerare 16 250 12
Pedagogik Barnskétare m.fl. 7910 8
Lant- och skogsbruk, djursjukvard Skogsméstare m.fl. 460 10
Samhallsvetenskap, ekonomi, juridik  Foretagssaljare 25490 5
Humaniora och konst \rJT:)lfjlrnallster, forfattare, informatorer 13130 6
Tjanster Forsaljare, fackhandel 1320 5
1 Se Fakta om statistiken
2 SSYK4 enligt Standard fér svensk yrkesklassificering 1996 (SSYK96)
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grupperna journalister, forfattare, informatorer
m.fl. samt vdrdbitriden, personliga assistenter
m.fl. var de tva vanligaste pa vardera drygt fem
procent. De med utbildning inom sambhalls-
vetenskap, ekonomi, juridik arbetade 2008
bland annat som foretagssiljare, bokforings- och
redovisningsassistenter eller som banktjinste-
mdan och kreditrddgivare.

Kvinnor med firre dan 120 podng inom pe-
dagogik, men som saknade examen, arbetade
2008 i viss utstrackning inom yrkesgrupperna
barnskotare m.fl. och forskollarare och fritidspeda-
goger, vardera cirka 10 procent. Mdn med denna
utbildning aterfanns ocksd inom dessa yrken,
men inteilika stor utstrackning som kvinnorna.
Mer vanligt bland méannen var grundskollirare
eller gymnasieldrare i allmdnna dmnen, &ven om
relativt fa, vardera omkring fem procent, arbe-
tade inom dessa yrkesgrupper.

Storst yrkesspridning fanns inom utbild-
ningsomrddet tjanster. Till detta utbildnings-
omrade hor eftergymnasiala utbildningar
inom personliga tjanster!4, transport, miljo-
vard och miljoskydd samt sdkerhetstjanster.
Den vanligaste yrkesgruppen bland kvinnor-
na med denna utbildning var forsdljare, fack-
handel, sju procent. Bland mannen var kockar
och kokerskor den vanligaste yrkesgruppen, sex
procent. Ovriga var spridda inom manga olika
yrkesgrupper och verksamhetsomraden.

I tabellen pa foregdende sida redovisas den
vanligaste yrkesgruppen for anstdllda 2008
med 20-119 podng och ej examen inom res-
pektive utbildningsomrade. For de tre vanli-
gaste yrkesgrupperna per utbildningsomrade
och kon, se bilaga 3.

14 Exempelvis inom hotell, restaurang och storhushall,
turism, resor och fritid, idrott och friskvard m.m.

Yrkesspridning och utbytbarhet pd arbetsmarknaden

Yrkesspridning for dem med
minst 120 poang men ej exa-
men

I f6ljande tabell redovisas spridningsindex for
anstallda med minst tre ars studier, men som
saknade examen, inom olika utbildningsom-
rdden.

Allmént kan konstateras att yrkessprid-
ningen bland dem utan examen, men med
minst 120 avklarade podng, var mindre jam-
fort med dem med farre podng inom samma
utbildningsomrade. Detta géllde framforallt
dem med studieinriktning inom pedagogik.
2008 arbetade tre av fyra med denna utbild-
ning inom utbildningssektorn, framforallt
som grundskollirare eller inom yrkesgruppen
forskolldrare och fritidspedagoger.

Bland anstillda med minst 120 poang inom
naturvetenskap, matematik och data, men
som saknade examen, arbetade manga inom
data och IT. Systemerare och programmerare var
den vanligaste yrkesgruppen, foljt av datatek-
niker och yrkesgruppen dvriga dataspecialister.
Systemerare och programmerare var for ovrigt
den vanligaste yrkesgruppen &dven for dem
med minst 120 podng inom teknik.

Den vanligaste yrkesgruppen bland dem
inom halso- och sjukvard, social omsorg var
2008 socialsekreterare och kuratorer, drygt 20
procent. Ndst vanligaste yrkesgruppen var
behandlingsassistenter m.fl. Har kan vi se en
tydlig skillnad fran dem med samma utbild-
ningsinriktning, men med farre dn 120 poang
och ej examen, dir manga istéllet aterfanns
som vard- och omsorgspersonal.

Ndgot mer an en tiondel av dem inom
lant- och skogsbruk, djursjukvard arbetade

Yrkesspridning for anstallda med minst 120 poang, ej examen

Efter utbildningsomrade 2008, 25-45 ar

Utbildningsomrade Spridningsindex 2008
Pedagogik 6,5
Naturvetenskap, matematik och data 10,5
Halso- och sjukvard, social omsorg 13,1
Teknik 21,3
Lant- och skogsbruk, djursjukvard 28,9
Samhéllsvetenskap, ekonomi, juridik 36,0
Humaniora och konst 38,7
Tjanster 44,7
24 Statistiska centralbyrdin



Yrkesspridning och utbytbarhet pd arbetsmarknaden

inom yrkesgruppen skogsmdstare m.fl. Nast
flest aterfanns inom yrkesgruppen jigmadstare
m.fl. Det var emellertid framforallt méannen
med denna utbildning som hade sokt sig till
dessa yrkesgrupper. Vanligare yrkesgrupper
bland kvinnorna med denna studieinriktning
var administratorer i offentlig forvaltning och
djursjukvdrdare.

Revisorer m.fl., banktjanstemdan och kreditrad-
givare samt journalister, forfattare, informatorer
m.fl. var de vanligaste yrkesgrupperna bland
dem inom samhallsvetenskap, ekonomi, juri-
dik. Aven de som studerat inom humaniora och
konst dterfanns till viss del inom yrkesgruppen
journalister, forfattare, informatorer m.fl., atta pro-
cent. Andra exempel pa yrken for dessa perso-

Yrkesspridning

ner var grundskollarare och gymmnasieldrare i all-
mdnna dmnen, vardera omkring fem procent.

Aven bland dem med minst tredrig hog-
skoleutbildning, men som saknade examen,
var yrkesspridningen storst bland dem som
studerat inom utbildningsomradet tjanster.
Vanligaste yrkesgrupperna for dem var miljo-
och hilsoskyddsinspektorer m.f1., lirare i estetiska
och praktiska dmnen samt fritidsledare m.fl.

I nedanstaende tabell redovisas den van-
ligaste yrkesgruppen for anstillda 2008, med
minst 120 podng och som saknade examen,
inom respektive utbildningsomrade. Se bilaga
3 for de tre vanligaste yrkesgrupperna per ut-
bildningsomrade och kon.

Den vanligaste yrkesgruppen fér anstédllda med minst 120 poang, ej examen

Efter utbildningsomrade 2008, 25-45 ar

Totalt" antal

anstéllda inom Andel |
Utbildningsgrupp Yrkesgrupp? Jrkesgrupp resp. yrkes-
0,
(avrundade tal) grupp %
Pedagogik Grundskollarare 11 000 31
Naturvetenskap, matematik och data ~ Systemerare och programmerare 6 680 29
Halso- och sjukvard, social omsorg Socialsekreterare och kuratorer 3640 22
Teknik Systemerare och programmerare 13 550 16
Lant- och skogsbruk, djursjukvard Skogsmastare m.fl. 430 12
Samhaéllsvetenskap, ekonomi, juridik Revisorer m.fl. 24 940 6
Humaniora och konst \rJT(])ijlrnahster, forfattare, informatérer 7030 8
Tianster rI\T/|]|I]J|o— och halsoskyddsinspektorer 1290 8
1 Se Fakta om statistiken
2 SSYK4 enligt Standard fér svensk yrkesklassificering 1996 (SSYK96)
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Vilka utbildningar har likartad yrkesstruktur?

Vilka utbildningar har likartad yrkesstruktur?

Vi gér nu over till att ndrmare studera vilka
utbildningar som leder till liknande yrken pa
arbetsmarknaden. Utbildningar med likartad
yrkesstruktur skulle kunna indikera att ut-
bildningarna ar utbytbara. Har det haft nagon
betydelse om en person gétt 3-drig samhall-
vetenskaplig gymnasieutbildning eller en
3-arig gymnasieutbildning inom handels- och
administration for att kunna fa ett yrke inom
handels- och kontorsarbete? Genom att gora
en enkel klusteranalys, dédr utbildningarnas
relativa yrkesstruktur ar den enda dimensio-
nen i jdmforelsen, kan man askddliggora vilka
utbildningar som ligger nédra varandra vad
galler yrkesfordelning.

I den hér rapporten har vi gjort klusterana-
lyser for totalt cirka 90 utbildningsgrupper
fordelade pd nio utbildningsomraden:
¢ Allmén utbildning
e Pedagogik och lararutbildning
¢ Humaniora och konst
¢ Samhallsvetenskap, juridik samt handel

och administration
¢ Naturvetenskap och data
¢ Teknik och tillverkning
¢ Lant- och skogsbruk samt djursjukvard
* Halso- och sjukvard samt social omsorg
¢ Tjanster
Vissa utbildningar har overhuvudtaget ingen
likhet i yrkesstruktur med andra utbildningar.
Detta géller exempelvis for lakare och poliser.
Det motsatta forhallandet, da utbytbarheten
ar mycket stor med andra utbildningar, fore-
kommer framforallt for generella utbildningar
pé lagre niva, till exempel folk- eller grund-
skola och hogskoleforberedande gymnasieut-
bildningar.

Inom alla de nio olika utbildningsomra-
dena finns en grupp individer utan avlagd
examen. [ syfte att studera om det finns utbyt-
barhet mellan dem med hogskoleexamen och
dem med avklarade podng pd eftergymnasial
nivd, men som saknar examen, har vi, liksom i
foregaende kapitel om yrkesspridningen, valt
att dela in anstdllda som inte tagit ut sin exa-
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men i tva grupper; de som har last mellan 20-
119 podng, samt dem som har last minst 120
podng, det vill sdga minst tre ar.

Utbytbarhet for "allmanna
utbildningar”

Till detta utbildningsomrdde har vi riknat folk-
eller  grundskoleutbildade samt de hogskole-
forberedande  gymnasieutbildningarna, sdsom
sambhills- och naturvetenskap, ekonomi, estetisk,
humaniora och media.

Bristen pa tydligt mdlyrke bland dessa utbild-
ningar med allmén inriktning ger en stor lik-
het i yrkesstruktur dem sinsemellan, men dven
gentemot utbildningar utanfor det egna utbild-
ningsomradet. Vidare framgar att de allmédnna
utbildningarna leder till kénsbundna val. Kvin-
nor och min som har samma utbildning gor
manga ganger helt olika yrkesval. Detta galler
i hog grad de studieforberedande gymnasieut-
bildningarna. Bland dem som borjat forvarvs-
arbeta efter gymnasiestudierna, istéllet for att
ldsa vidare pa hogskolan, kan man se att kvin-
norna ofta véljer vardyrken och méannen yrken
inom forsaljning, till exempel foretagssaljare
och forsdljare inom fackhandel. Det visar sig
tydligt att likheter i yrkesstrukturen inom ut-
bildningar med allman inriktning ar mer bun-
det till kon an till utbildning.

Utbytbarhet for "pedagogik
och lararutbildningar”

I det hdr utbildningsomrdidet ingdr larar-
utbildningar enligt sex olika inriktningar samt
gymmnasial utbildning inom det pedagogiska om-
radet.

Nar vi studerar nagra av de vanligaste yrkena
for anstdllda med ldararutbildning framkom-
mer bade en stor och liten utbytbarhet dem
sinsemellan. Men for samtliga ldrarutbild-
ningar forekommer sd gott som ingen utbyt-
barhet med andra utbildningsomrdden utan-
for det egna omradet.
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Intressant att notera dr att yrkesstrukturen
for dem som saknade examen, men som stu-
derat minst tre ar pa eftergymnasial niva inom
pedagogik, dr likartad den for lararutbildade
inriktade mot grundskolans tidigare dr. Drygt
30 procent avdem med minst 120 podng inom
pedagogik, men som saknade examen, arbe-
tade som grundskolldrare. Ytterligare drygt 20
procent arbetade som forskolldrare och fritids-
pedagoger vilket tyder pa att de som saknade
examen aven delar arbetsmarknad med dem
med forskolldrarutbildning och fritidspeda-
gogutbildning.

Ingen storre utbytbarhet rader for inrikt-
ningar till yrkesladrare respektive specialldrare
med andra lararutbildningar.

Utbytbarhet for humanis-
tiska och konstnarliga utbild-
ningar”

Det har utbildningsomradet inkluderar fyra ut-
bildningsgrupper pa eftergymnasial nivd: huma-
nister, konstndarlig utbildning, medieutbildning
samt teologer.

Yrkesstrukturen for teologutbildade ar natur-
ligen ringa dverensstimmande med de andra
utbildningsgrupperna inom utbildningsom-
rddet da de dr verksamma pa en specialiserad
arbetsmarknad.Tva tredjedelar av de anstéllda
med teologutbildning arbetade antingen som
praster eller som pastorer 2008.

Humanistutbildade uppvisar vissa likheter i
yrkesstruktur inte bara inom det egna utbild-
ningsomrddet utan dven med omraden ut-
anfor. Exempelvis var for humanistutbildade
den vanligaste yrkesgruppen 2008 journalister,
forfattare, informatorer m.fl., nio procent. Inom
den yrkesgruppen aterfanns dven mediepro-
duktionsutbildade pa eftergymnasial nivd och
dem inom humaniora och konst, men som
saknade examen. Samt journalist- och med-
ieutbildade forstds. Huruvida dessa utbild-
ningsgrupper ar utbytbara mot de senare ar
ddremot svarare att avgora.

Bland de med eftergymnasial mediepro-
duktionsutbildning var de tre vanligaste
yrkesgrupperna journalister, forfattare, infor-
matorer m.fl, formgivare samt tecknare, illus-
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tratorer, dekoratorer m.fl. En tredjedel arbetade
inom dessa yrken 2008. Endast i begransad
utstrackning delar gymnasieutbildade inom
media arbetsmarknad med medieutbildade
pa eftergymnasial nivd. Knappt nio procent
aterfanns inom dessa yrkesgrupper. Mer van-
liga yrkesgrupper var forsdljare, fackhandel och
vdrdbitriden, personliga assistenter m.fl.

Utbytbarhet for "samhallsve-
tenskapliga utbildningar, juri-
dik och handels- administra-
tionsutbildning”

Detta utbildningsomrdde dr mycket brett och
innehdller sdval utbildningar till bibliotekarie,
ekonom, jurist, journalist, psykolog, samhalls-
och beteendevetare och forvaltningsutbildade pd
eftergqymnasial nivd samt handels- och adminis-
trationsutbildade pd gymnasial nivd.

De med biblioteks- och informationsveten-
skaplig hogskoleutbildning har sin “egen” ar-
betsmarknad vilket betyder att de inte har lik-
nande yrkesstruktur som ndgon av de andra
utbildningarna inom omradet. Detsamma
galler juristutbildade och psykologutbildade.
Psykologutbildningen dr dessutom en legiti-
mationsutbildning.

Vi kan ddremot se att dem med minst tre
ars studier inom samhallsvetenskap, ekonomi,
juridik, men som saknade examen, till viss del
delar arbetsmarknad med ekonomutbildade.
Den vanligaste yrkesgruppen bland ekonom-
utbildade 2008 var revisorer m.fl., 13 procent,
vilket ocksd var fallet bland dem som sak-
nade examen, sex procent. Nastan lika manga
bland de senare aterfanns inom yrkesgruppen
banktjanstemdan och kreditridgivare dar ocksad
ekonomutbildade fanns representerade, sju
procent. Aven de med examen inom sam-
hélls- och beteendevetenskap samt forvalt-
ning delar i viss utstrackning arbetsmarknad
med ekonomutbildade.
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Utbytbarhet for "naturveten-
skapliga utbildningar och
data”

Detta utbildningsomride innehdller flera na-
turvetenskapliga utbildningsgrupper pd  efter-
gymmnasial nivd, sasom biologer, fysiker, geologer,
kemister, matematiker samt programmerar- och
systemvetarutbildade.

Ett stort antal av dem med utbildning inom
naturvetenskap och data arbetade 2008 inom
data och IT. Bland dem med matematiker-,
statistiker och datavetenskaplig utbildning
aterfanns ndstan lika stor andel inom yrkes-
gruppen systemerare och programmerare som
dem som hade programmerar- o systemerar-
utbildning, 35 procent jamfort med 37 procent.
Likasa var detta den storsta yrkesgruppen
bland dem inom naturvetenskap, matematik
och data men som saknade examen.

Fysik- och kemistutbildade har stor utbyt-
barhet utanfor sitt eget utbildningsomrade,
sdrskilt med civilingenjorer och hogskole- och
gymnasieingenjorer. Fysikutbildade i forsta
hand med civilingenjorsutbildade med inrikt-
ning mot elektroteknik, teknisk fysik och data.
Kemistutbildade a sin sida har i viss man yr-
kesgrupper gemensamt med civilingenjorsut-
bildade samt hogskole- och gymnasieingen-
jorsutbildade med inriktning mot kemi- och
bioteknik, material- och bergsteknik.

Utbytbarhet for ”utbildningar
inom teknik och tillverkning”

Antalet utbildningsgrupper inom detta utbild-
ningsomrdde ar manga. Hit hor de tekniskt- in-
dustriella utbildningarna pd gymnasial nivd, lik-
som ingenjorsutbildningarna pd gymnasial och
eftergymnasial nivd.

Utbytbarheten for de tekniska och industriella
gymnasieutbildningarna ar relativt lag. Utbild-
ningarna leder till en hog grad av specialise-
rade yrken i olika branscher. Exempelvis fanns
byggutbildade verksamma inom yrkesgrupper
sasom byggnadstriarbetare, inredningssnickare
m.fl. och mdlare medan dem med elektro- och
datateknisk utbildning arbetade som installa-
tionselektriker eller elmontorer och elreparatorer.

Statistiska centralbyrin

Vilka utbildningar har likartad yrkesstruktur?

Om vi tittar ndrmare pa yrkesstrukturen for
civilingenjorsutbildade och hogskole- och gym-
nasieingenjorsutbildade’ framgar sdval horison-
tell utbytbarhet, det vill saga pd samma nivd mel-
lan olika inriktningar, som vertikal utbytbarhet,
ndmligen mellan olika utbildningsnivaer med
samma inriktning. Det betyder bland annat att
utbytbarheten mellan civilingenjorsutbildade dr
relativt stor trots olika inriktning samtidigt som
utbytbarhet finns mellan civilingenjorsutbilda-
de och hogskole- och gymnasieingenjorer med
samma utbildningsinriktning. I ndsta kapitel
”Utbildningsbakgrund i olika yrken”kommer vi
att ndrmare gd in pa de olika civil- och hogsko-
leingenjorsyrkena och vilka utbildningar som
aterfinns inom dessa.

For ovrigt har saval vissa civilingenjorsut-
bildade som hogskole- och gymnasieingen-
jorsutbildade likartad yrkesstruktur som pro-
grammerar- och systemvetarutbildade. Bland
saval civilingenjorsutbildade och hogskole-
och gymnasieingenjorer med inriktning mot
elektroteknik, teknisk fysik och data var den
vanligaste yrkesgruppen 2008 systemerare och
programmerare.

Till utbildningsomrade “teknik och tillverk-
ning” hor dven den eftergymnasiala arkitekt-
utbildningen. Arkitektutbildningen kan sdgas
leda till ett sa kallat malyrke. Nara tre av fyra
arbetade 2008 som arkitekter och stadsplanera-
re och utbytbarheten med andra utbildningar
ar mycket lag.

Utbytbarhet for ”utbildningar
inom lant- och skogsbruk
samt djursjukvard”

Till detta utbildningsomrdide hor efterqymnasiala
utbildningar som agronom, hortonom, veterindgr
och skogsvetenskaplig utbildning. Vidare ingdr
den gymnasiala naturbruksutbildningen.
Liksom for andra utbildningar som leder fram
till legitimationsyrken ar utbytbarheten for
veterindrer obefintlig. Strax 6ver 80 procent
av de veterindrutbildade aterfanns som vete-
rinarer 2008.

1 Med gymnasieingenjérer avses dem som har gatt
fyraarigt tekniskt gymnasium.
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Av andelen med skogsvetenskaplig utbild-
ning aterfanns 20 respektive 14 procent inom
yrkesgrupperna skogsmdstare m.fl. och jagmdis-
tare m.fl. 2008. Bland dem som saknade exa-
men inom lant- och skogsbruk, djursjukvard
var ocksa skogsmdstare m.fl. den vanligaste
yrkesgruppen. Bland dem utan examen med
podng motsvarande minst tre drs studier, ar-
betade sju procent som jagmistare m.fl.

Vi kan inte se ndgon utbytbarhet mellan
eftergymnasiala utbildningar inom lant- och
skogsbruk och de gymnasiala utbildningarna
inom omrddet.

Utbytbarhet for ”utbildningar
inom hélso- och sjukvard, so-
cial omsorg”

Utbildningsomradet innehdller gymnasiala ut-
bildningar med inriktning mot barn och ungdom,
omvdrdnad och omsorg samt tandvdrd. Pa efter-
gymnasial nivd ingdr foljande: apotekare, arbets-
terapeut, biomedicinsk analytiker, fritidsledare,
likare, receptarie, sjukgymnast, social omsorgs-
utbildning, socionom, tandhygienist, tandlakare
samt sjukskoterska.

Manga utbildningar inom hélso- och sjukvard
leder till legitimationsyrken varfor utbytbar-
heten av naturliga skal blir liten. Det dr fram-
forallt pa gymnasial nivd som det forekommer
nagon utbytbarhet inom utbildningsomradet.
For barn- och fritidsutbildade &r utbytbarhe-
ten hog mot andra utbildningsgrupper dér
barnskotare m.fl. & en vanligt férekommande
yrkesgrupp. Exempelvis bland fritidsledar-
utbildade pa eftergymnasial niva och bland
dem som last 20-119 podng pa eftergymnasial
niva inom pedagogik, men som saknade exa-
men 2008, 10 respektive dtta procent. Bland
gymnasialt omvardnadsutbildade var vanliga
forekommande yrkesgrupper underskaterskor,
sjukvdrdsbitriden m.fl. och vdrdbitriden, per-
sonliga assistenter m.fl. Inom dessa yrkesgrup-
per finner vi dven anstédllda med framforallt
andra gymnasieinriktningar representerade,
exempelvis dem med sambhallsvetenskaplig
gymnasieutbildning. Vi ser att omvardnadsut-
bildade ocksa i viss utstrackning delar arbets-
marknad med dem som last 20-119 podng
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inom halso- och sjukvard, social omsorg, men
som saknade examen.

Intressant att notera dr ocksa att bland dem
som studerat minst tre ar pd eftergymnasial
niva inom omradet, men saknade examen,
arbetade var femte som socialsekreterare och
kuratorer.

Utbytbarhet for ”utbildningar
inom tjansteomradet”

Till utbildningsomrdidet hor hotell- och restau-
rangutbildning, transportutbildning pd gymnasi-
al och eftergymnasial nivd samt polisutbildning.
Att utbilda sig till polis leder till ett yrke som
ingen med annan utbildning kan utfora.
Detsamma gdller transportutbildning pa ef-
tergymnasial niva, dar vanliga yrken var far-
tygsbefdl m.fl., lokforare och piloter m.fl. och, for
vilka specifik utbildning krévs. For transport-
utbildade pa gymnasial niva finns viss utbyt-
barhet gentemot andra utbildningsgrupper
dar lastbils- och lingtradarforare dr en vanligt
forekommande yrkesgrupp, exempelvis bland
gymnasialt fordons- och farkostutbildade och
folk- eller grundskoleutbildade.

Ungefdr 30 procent av de anstdllda med
hotell- och restaurangutbildning arbetade
2008 som storhushdlls- och restaurangpersonal®
eller som koks- och restaurangbitriden’. Den
enskilt storsta yrkesgruppen var kockar och ko-
kerskor ddr 17 procent aterfanns. Bland andra
inom dessa yrken fanns framforallt personer
med andra gymnasieutbildningar, till exem-
pel med samhallsvetenskaplig inriktning, el-
ler med folk- eller grundskola.

2 SSYKS3 enligt Standard f6r svensk yrkesklassificering
1996 (SSYK96)
3 SSYK3 enligt Standard fér svensk yrkesklassificering
1996 (SSYK96)
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Utbildningsbakgrund i olika yrken

Utbildningsbakgrund i olika yrken

I de tva foregdende kapitlen studerade vi dels
hur man utifran sin utbildning sprider sig pa
olika yrkesgrupper pa arbetsmarknaden, dels
vilka utbildningar som har liknande yrkes-
struktur och darmed i hogre eller lagre grad
kan antas vara utbytbara med varandra. I det-
ta kapitel avser vi slutligen att vanda pa per-
spektivet och istdllet fokusera pa utbildnings-
spridningen inom olika yrkesgrupper, det vill
saga vilka utbildningar de personer har som
utovar ett visst yrke.

Aven detta perspektiv kan ge en bild av vil-
ka utbildningar som kan antas vara utbytbara
med varandra. Men att olika utbildningsinrikt-
ningar dr representerade inom en viss yrkes-
grupp kan ocksd bero pa att yrkesgrupperna
rymmer flera olika yrken och arbetsuppgifter.
Exempelvis omfattar yrkesgruppen adminis-
tratorer inom offentlig forvaltning personer med
skilda utbildningar sdsom inom biologi, sam-
héllsvetenskap, juridik och ekonomi. Men for
den skull behover det inte betyda att de arbe-
tar med samma arbetsuppgifter, det vill siga
att de ar utbytbara med varandra.

Merparten inom legitimations-
yrkena har samma utbildning

Bland de yrkesgrupper dér alla eller ndstan alla
anstallda tillhorde samma utbildningsgrupp
2008 aterfinns inte ovdntat legitimationsyrken
sa som sjukskoterska, tandlakare, arbetstera-
peut, lakare, apotekare, polis och psykolog.
Aven andra yrkesgrupper som kréver en viss
utbildning for att yrket 6verhuvudtaget ska fa
utovas, bland annat domare, advokater och
aklagare och prast, hade en mycket hog andel
av anstallda med likartad utbildning.

Statistiska centralbyrin

Utbildningsbakgrund bland
ett urval av yrken inom omra-
det "Pedagogik och lararut-
bildning”

De flesta ldraryrken har liten utbildnings-
spridning bland de anstéllda. Merparten som
arbetade som gymnasielarare i allmdnna amnen
2008 var utbildade grundskolldrare for senare
ar eller gymnasieldrare. Den nést vanligaste
utbildningen for anstdllda inom denna yrkes-
grupp var de som last minst 120 podng inom
pedagogik, men dar examen saknades, nio
procent.

Aven inom yrkesgruppen grundskollirare
var ndrmare atta av tio utbildade fér grund-
skolans tidigare eller senare dr, eller gymna-
sieldrarutbildade. Knappt var tionde hade
minst tredrig hogskoleutbildning inom peda-
gogik, men dar examen saknades.

Bland dem som arbetade som forskollirare
och fritidspedagoger 2008 hade merparten for-
skolldrar- eller fritidspedagogutbildning. Yt-
terligare 16 procent inom denna yrkesgrupp
hade ldrarutbildning for grundskolans tidi-
gare art.

Inom yrkesgruppen gymnasielirare i yrkes-
dmnen var det relativt fa anstéllda med yrkes-
lararutbildning, knappt en fjardedel. Andra
forekommande utbildningar var exempelvis
grundskolldrare for senare ar eller gymnasie-
larare och dem som studerat inom pedagogik,
men som saknade examen.

[ foljande tabell redovisas de fem vanligaste
utbildningsgrupperna bland anstillda 25-45
ar for ett urval av ldraryrken. Se bilaga 4 for en
motsvarande redovisning per kon.

4 Manga av dem som ér inriktade mot grundskolans
tidigare ar har dven en ldrarexamen som omfattar for-
skola, forskoleklass eller fritidshem.
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De fem vanligaste utbildningsgrupperna bland anstéllda, 25-45 ar, per yrkesgrupp

Andel av totalt! antal anstéllda inom resp. yrkesgrupp, 2008

Totalt” antal

Yrkesgrupp? Andel med  anstéllda inom
/ Utbildningsgrupp resp. utb. % yrkesgrupp
(avrundade tal)

Gymnasieldrare i allmanna amnen

Grundskollararutbildning senare &r, gymnasielararutbildning 64

Minst 120 poang inom pedagogik, ej examen 9
Minst 120 poang inom humaniora och konst, ej examen 3
Grundskollararutbildning tidigare ar 3
Humanistisk hdgskoleutbildning 2
11 400
Grundskollararutbildning tidigare ar 47
Grundskollararutbildning senare ar, gymnasielararutbildning 32
Minst 120 poang inom pedagogik, ej examen 9
20-119 poang inom pedagogik, ej examen 1
Minst 120 poéng inom humaniora och konst, ej examen 1
37 460
Yrkeslararutbildning 23
Grundskollararutbildning senare ar, gymnasielararutbildning 16
20-119 poang inom pedagogik, ej examen 8
Minst 120 poang inom pedagogik, ej examen 3
Fordons- och farkostutbildning, gymnasial 3
3100
Forskollararutbildning 52
Grundskollararutbildning tidigare ar 16
Fritidspedagogutbildning 13
Minst 120 poéng inom pedagogik, ej examen 6
20-119 poang inom pedagogik, ej examen 2
39 650

1 Se Fakta om statistiken
2 SSYK4 enligt Standard fér svensk yrkesklassificering 1996 (SSYK96)
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Utbildningsbakgrund bland
ett urval av yrken inom omra-
det "Ekonomi, samhallsveten-
skap och juridik”

Som vi tidigare namnde var revisorer m.fl.
den vanligaste forekommande yrkesgruppen
bland ekonomutbildade, 13 procent. Om vi

istallet ser utifran yrkets utbildningsspridning
kan det konstateras att knappt halften av de

Utbildningsbakgrund i olika yrken

anstallda revisorerna var ekonomutbildade
och att ndstan en femtedel hade en utbildning
inom samhallsvetenskap, ekonomi, juridik,
men saknade examen.

Bland marknadsanalytiker och marknadsfo-
rare, en annan yrkesgrupp dar bland annat
ekonomutbildade aterfinns, var utbildnings-
spridningen bland de anstéllda nagot storre.
Férutom ekonomutbildade aterfinns har
bland annat gymnasieutbildade inom sam-

De fem vanligaste utbildningsgrupperna bland anstallda, 25—45 ar, per yrkesgrupp

Andel av totalt” antal anstéllda inom resp. yrkesgrupp, 2008

Yrkesgrupp?
/ Utbildningsgrupp

Totalt! antal
anstéllda inom

yrkesgrupp
(avrundade tal)

Revisorer m.fl.

Andel med
resp. utb. %

Ekonom, hégskoleutbildning 47
Minst 120 poéng inom samhallsvetenskap, ekonomi, juridik, ej examen 12
Ekonomiutbildning, gymnasial 8
20-119 poang inom samhallsvetenskap, ekonomi, juridik, 6
ej examen
Ovrig utbildning inom samhallsvetenskap, juridik, handel och administra- 5
tion, eftergymnasial
13 160
Ekonom, hégskoleutbildning 21
Minst 120 poang inom samhallsvetenskap, ekonomi, juridik, ej examen 7
Ovrig utbildning inom samhallsvetenskap, juridik, handel och administra- 7
tion, eftergymnasial
Samhallsvetenskaplig gymnasieutbildning 7
Ekonomiutbildning, gymnasial 7
12190
Personaltjansteman och yrkesvéagledare
Sambhalls- och beteendevetenskaplig hogskoleutbildning, férvaltningsut- o4
bildning
Minst 120 poéng inom samhéllsvetenskap, ekonomi, juridik, ej examen 11
Ovrig utbildning inom héalso- och sjukvard, social omsorg, eftergymnasial 9
Ekonom, hogskoleutbildning 6
Ovrig utbildning inom pedagogik och lararutbildning, eftergymnasial 6
8 860
Sambhélls- och beteendevetenskaplig hogskoleutbildning, férvaltningsut- 17
bildning
Minst 120 poang inom samhallsvetenskap, ekonomi, juridik, ej examen 11
Handels- och administrationsutbildning, gymnasial 10
Samhéllsvetenskaplig gymnasieutbildning 7
Socionom- och social omsorgsutbildning 6
5070
1 Se Fakta om statistiken
2 SSYK4 enligt Standard fér svensk yrkesklassificering 1996 (SSYK96)
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héllsvetenskap eller ekonomi och dem som
last inom sambhallsvetenskap, ekonomi, juri-
dik men som saknade examen.

Var fjarde personaltjansteman och
yrkesvagledare var samhalls- och
beteendevetare 2008

Inom yrkesgrupperna personaltjanstemdn och
yrkesvégledare och socialforsakringstjanstemdn
aterfinns bland annat dem med examen inom
samhalls- och beteendevetenskap eller for-
valtning. Aven dem med tredrig utbildning
inom detta omrade, men som saknade exa-
men, fanns i viss utstrackning representerade
inom dessa yrkesgrupper, se tabell pa forega-
ende sida.

Sex av tio inom yrkesgruppen bib-
liotekarie m.fl. var biblioteks- och
informationsutbildade 2008

Inom yrkesgruppen bibliotekarie m.fl. hade flerta-
let av de anstéllda biblioteks- och informations-
vetenskaplig hogskoleutbildning. Bland &vriga
anstéllda aterfinns bland annat dem som last
inom exempelvis samhéllsvetenskap, ekonomi,
juridik eller humaniora och konst, men som sak-
nade examen 2008.

Yrkesspridning och utbytbarhet pd arbetsmarknaden

Skiftande utbildningsbakgrund
bland anstéllda journalister, forfat-
tare, informatorer m.fl.

Journalister, forfattare, informatorer m.fl. dr ett
exempel pa en yrkesgrupp dir de anstdllda
har mycket skiftande utbildning och dér re-
lativt f4 hade eftergymnasial journalist- och
medieutbildning 2008. Bland 6vriga aterfinns
gymnasieutbildade inom sambhallsvetenskap
och anstdllda som ldst inom samhallsveten-
skap, ekonomi, juridik, men som saknade
examen.

De fem vanligaste utbildningsgrupperna bland anstéllda, 25-45 ar, per yrkesgrupp

Andel av totalt’ antal anstéllda inom resp. yrkesgrupp, 2008

Yrkesgrupp?
/ Utbildningsgrupp

Totalt” antal
anstéallda inom

yrkesgrupp
(avrundade tal)

Andel med
resp. utb. %

Bibliotekarier m.fl

Biblioteks- och informationsvetenskaplig hogskoleutbildning 62

Minst 120 poang inom samhallsvetenskap, ekonomi, juridik, ej examen
Minst 120 poéng inom humaniora och konst, ej examen

Humanistisk hdgskoleutbildning

20-119 poang inom samhallsvetenskap, ekonomi, juridik, ej examen

w o N ©

2270

Journalister, forfattare, informatorer m.fl..

Journalist- och medieutbildning, eftergymnasial 15
Minst 120 poang inom samhéllsvetenskap, ekonomi, juridik, ej examen 11
Samhaéllsvetenskaplig gymnasieutbildning 8
20-119 poang inom samhaéllsvetenskap, ekonomi, juridik, ej examen 7
Humanistisk hdgskoleutbildning 6

13 440

1 Se Fakta om statistiken

2 SSYK4 enligt Standard fér svensk yrkesklassificering 1996 (SSYK96)
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Utbildningsbakgrund bland
ett urval av yrken inom om-
radet ”Naturvetenskap och
data”

Yrkesgrupperna datatekniker och systemerare
och programmerare ar exempel pa yrken inom
dataomradet. Utbildningsspridningen bland
dem som arbetade som systemerare och pro-
grammerare dr stor och relativt fa, 13 procent,

Utbildningsbakgrund i olika yrken

gruppen datatekniker hade de anstallda en rad
olika utbildningar i grunden, men hér spelade
de gymnasiala utbildningarna en mer framtra-
dande roll.

Inom naturvetenskapsomradet aterfinns
bland annat yrkesgruppen kemister. Bland dem
som arbetade som kemist aterfinns, forutom
kemistutbildade, d@ven civil- och ingenjorsut-
bildade inom kemi- och bioteknik, material-
och bergsteknik, samt biologutbildade.

var programmerar- och systemvetarutbildade
2008. Bland ovriga inom denna yrkesgrupp
finns framforallt civilingenjors- och hogskole-
och gymnasieingenjorsutbildade med inrikt-
ning mot elektroteknik, teknisk fysik och data,
sammanlagt ndstan 25 procent. Inom denna
yrkesgrupp finner vi ocksd dem som har pa-
borjat en hogskoleutbildning inom teknik,
men som saknade examen. Aven inom yrkes-

De fem vanligaste utbildningsgrupperna bland anstéllda, 25—-45 ar, per yrkesgrupp

Andel av totalt” antal anstéllda inom resp. yrkesgrupp, 2008

Totalt” antal
anstéllda inom

yrkesgrupp
(avrundade tal)

Systemerare och programmerare

Andel med
resp. utb. %

Yrkesgrupp?
/ Utbildningsgrupp

Programmerar- o systemvetarutbildning, eftergymnasial 13
Ingenjorsutbildning; elektroteknik,tekn.fysik, data 12
Civil ing; elektroteknik, tekn.fysik, data 12
Minst 120 poang inom teknik, ej examen 5
20-119 poang inom teknik, ej examen 5

42 450
Elektro- och datateknisk utbildning, gymnasial 12
Samhallsvetenskaplig gymnasieutbildning 9
Ingenjorsutbildning; elektroteknik, tekn.fysik, data 7
Programmerar- o systemvetarutbildning, eftergymnasial 6
Handels- och administrationsutbildning, gymnasial 5

22 550

 Kemister

Kemistutbildning 29
Civil ing; kemi- och bioteknik, material- och bergstekn. 14
Ovrig utbildning inom héalso- och sjukvard, social omsorg, eftergymnasial 10
Biologutbildning 8
Ingenjérsutbildning; kemi- och bioteknik, material- och bergsteknik 5

2 560

1 Se Fakta om statistiken
2 SSYK4 enligt Standard fér svensk yrkesklassificering 1996 (SSYK96)

Statistiska centralbyrin 35



Utbildningsbakgrund i olika yrken

Utbildningsbakgrund bland
ett urval av yrken inom omra-
det "Teknik och tillverkning”

Viss utbytbarhet mellan ingenjors-
utbildade

Inom teknik och tillverkning aterfinns bland
annat en rad olika ingenjorsyrken som nor-
malt krdver lingre eller kortare hogskoleut-
bildning eller annan eftergymnasial pabygg-
nad. Inom de olika civilingenjorsyrkena’
finns framforallt civilingenjorsutbildade och
hogskole- och gymnasieingenjorsutbildade®
representerade bland de anstdllda. Vilken el-
ler vilka inriktningar som dominerar varierar
forstds beroende pa yrkesgrupp, men vi kan
se att flera inriktningar ofta dr representerade
inom en och samma yrkesgrupp vilket tyder
pa att det finns viss utbytbarhet mellan in-
genjorsutbildade. Vad géller ingenjorsyrkena’
ar hogskole- och gymnasieingenjorsutbil-
dade i regel i majoritet bland de anstallda.
Ett undantag ar yrkesgruppen kemiingenjorer
och kemitekniker dér ungefar lika manga hade
civilingenjorsutbildning som ingenjorsutbild-
ning inom kemi- och bioteknik, material- och
bergsteknik.

Inom yrkesgruppen civilingenjorer m.fl.,
elektronik och teleteknik hade drygt en tredjedel
civilingenjorsutbildning inom elektroteknik,
teknisk fysik och data 2008. Knappt half-
ten sd manga hade ingenjorsutbildning med
motsvarande inriktning. Inom yrkesgruppen
ingenjorer och tekniker inom elektronik och te-
leteknik var ungefdr en fjardedel ingenjorsut-
bildade inom elektroteknik, teknisk fysik och
data. Sex procent var civilingenjorsutbildade
med motsvarande inriktning. Relativt manga
inom den har yrkesgruppen hade elektro- och
datateknisk utbildning vid gymnasium. Aven
inom andra ingenjorsyrken aterfanns dem
med yrkesinriktad gymnasial utbildnings-

5 Yrkesgrupp 214 Civilingenjérer, arkitekter m.fl.,
SSYKS3 enligt Standard fér svensk yrkesklassificering
1996 (SSYK96)

6 Bland hégskoleingenjérsutbildade ingar ocksa de som
gatt 4-arigt tekniskt gymnasium

7 Yrkesgrupp 311 Ingenjérer och tekniker, SSYK3 enligt
Standard for svensk yrkesklassificering 1996 (SSYK96)
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bakgrund, exempelvis byggutbildade inom
yrkesgruppen byggnadsingenjorer och bygg-
nadstekniker och industriutbildade inom ma-
skiningenjorer och maskintekniker.Via internut-
bildning och genom yrkeserfarenhet kan man
givetvis kvalificera sig for ett visst yrke utan
den formella utbildningen.

Mellan fyra och sju procent av de anstallda
inom saval civilingenjorsyrkena som ingen-
jorsyrkena hade minst tredrig hdgskoleut-
bildning inom teknik, men saknade examen.
Aven dem med mindre an tre &rs hogskole-
utbildning inom teknik, men som saknade
examen, fanns representerade i liknande ut-
strackning i flertalet av dessa yrkesgrupper.

[ foljande tabell redovisas de fem vanligaste
utbildningarna bland anstéllda mellan 25-45
ar 2008 for ett urval av ingenjorsyrken. Méan-
nen dominerar inom merparten av ingenjors-
yrkena. Ett par undantag dr yrkesgrupperna
laboratorieingenjorer och civilingenjorer m.fl.,
kemi, se bilaga 4.
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De fem vanligaste utbildningsgrupperna bland anstéllda, 25-45 ar, for ett urval av
ingenjorsyrken

Andel av totalt’ antal anstéllda inom resp. yrkesgrupp, 2008

Totalt" antal

Yrkesgrupp? Andel med  anstallda inom
/ Utbildningsgrupp resp. utb. % yrkesgrupp
(avrundade tal)

Civilingenjorer m.fl., bygg och anldggning
Civil ing; vag- och vatten, byggn., lantm. 25
Ingenjoérsutbildning; vag- och vatten, byggn., lantm. 20
Ingenjorsutbildning; elektroteknik,tekn.fysik, data
Minst 120 poéng inom teknik, ej examen

20-119 poang inom teknik, ej examen

5650
Ingenjoérsutbildning; elektroteknik,tekn.fysik, data 23
Civil ing; elektrotekn., tekn.fysik, data 22

o1 N ©

Civil ing; maskin, fordon, farkost
Elektro- och datateknisk utbildning, gymnasial
Ovrig utbildning inom teknik och tillverkning, eftergymnasial

[©)BN¢) BN e)]

1460
Civilingenjorer m.fl., elektronik och teleteknik
Civil ing; elektrotekn., tekn.fysik, data 36
Ingenjorsutbildning; elektroteknik,tekn.fysik, data 1
Minst 120 poang inom teknik, ej examen
Civil ing; maskin, fordon, farkost
20-119 poang inom teknik, ej examen

A~ O N O

12 240

Civilingenjorer m.fl., maskin
Civil ing; maskin, fordon, farkost 26
Ingenjodrsutbildning; maskin, fordon, farkost, ind.ekon. 1
Minst 120 poang inom teknik, ej examen

Ingenjorsutbildning; elektroteknik, tekn.fysik, data

Civil ing; elektrotekn., tekn.fysik, data

D N N

8 920

Civilingenjorer m.fl., kemi
Civil ing; kemi- och biotekn., material- och bergstekn. 41
Kemistutbildning

Ingenjorsutbildning; kemi- och biotekn., material- och bergstekn.
Minst 120 poang inom teknik, ej examen

Civil ing; maskin, fordon, farkost

~ b © ©

2330
Ingenjorsutbildning; kemi- och biotekn., material- och bergstekn. 13
Kemistutbildning 10
Civil ing; kemi- och biotekn., material- och bergstekn. 9
Biologutbildning 6
Biomedicinsk analytiker- och laboratorieassistentutbildning 5

4 260

Fortséatter pa nésta sida
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Totalt” antal

Yrkesgrupp? Andel med  anstéllda inom
/ Utbildningsgrupp resp. utb. % yrkesgrupp
(avrundade tal)

Byggnadsingenjorer och byggnadstekniker

Ingenjoérsutbildning; vag- och vatten, byggn., lantm. 20
Byggutbildning, gymnasial 10
20-119 poang inom teknik, ej examen 7
Civil ing; vag- och vatten, byggn., lantm. 7
Ovrig utbildning inom teknik och tillverkning, eftergymnasial 7

11020
Elingenjorer och eltekniker
Elektro- och datateknisk utbildning, gymnasial 26
Ingenjorsutbildning; elektroteknik,tekn.fysik, data 24
Ovrig utbildning inom teknik och tillverkning, eftergymnasial 6
20-119 poang inom teknik, ej examen 5
Civil ing; elektrotekn., tekn.fysik, data 5

3710

Ingenjorer och tekniker inom elektronik och teleteknik
Ingenjorsutbildning; elektroteknik,tekn.fysik, data 24
Elektro- och datateknisk utbildning, gymnasial 18
Civil ing; elektrotekn., tekn.fysik, data 6
20-119 poang inom teknik, ej examen 5
Ovrig utbildning inom teknik och tillverkning, eftergymnasial 4

10 320
Ingenjodrsutbildning; maskin, fordon, farkost, ind.ekon. 21
Industriutbildning, gymnasial 8
Civil ing; maskin, fordon, farkost 7
Ingenjorsutbildning; elektroteknik,tekn.fysik, data 7
Elektro- och datateknisk utbildning, gymnasial 6

12 590
Civil ing; kemi- och biotekn., material- och bergstekn. 14
Ingenjorsutbildning; kemi- och biotekn., material- och bergstekn. 13
Kemistutbildning 6
Minst 120 poang inom teknik, ej examen 4
Industriutbildning, gymnasial 4

1380

1 Se Fakta om statistiken
2 SSYK4 enligt Standard fér svensk yrkesklassificering 1996 (SSYK96)
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Varannan byggnadstraarbetare var
byggutbildad 2008

Exempel pa andra yrkesgrupper inom tek-
nik och tillverkning, men som normalt kra-
ver kortare utbildning motsvarande gymna-
siekompetens, dr motorfordonsmekaniker och
motorfordonsreparatorer och byggnadstriarbe-
tare, inredningssnickare m.fl. Bland de senare
hade drygt halften av de anstillda gymnasial
byggutbildning. Andra relativt vanliga utbild-
ningar var folk- eller grundskoleutbildning
och industriutbildning. Inom yrkesgruppen
motorfordonsmekaniker och motorfordonsrepara-

Utbildningsbakgrund i olika yrken

torer hade drygt halften gymnasial utbildning
inom fordons- och farkostteknik 2008. Aven
hér aterfinns anstdllda med folk- eller grund-
skoleutbildning och industriutbildning.

En annan stor yrkesgrupp ar verktygsmaski-
noperatorer. Aven inom detta yrke ér det fram-
forallt kunskaper motsvarande gymnasieniva
som krdvs av de anstdllda. Drygt en tredjedel
av dem som arbetade som verktygsmaskino-
peratorer var industriutbildade 2008. Négot
mer dn var tionde var folk- eller grundskole-
utbildade.

De fem vanligaste utbildningsgrupperna bland anstallda, 2545 ar, per yrkesgrupp

Andel av totalt” antal anstéllda inom resp. yrkesgrupp, 2008

Yrkesgrupp?
/ Utbildningsgrupp

Totalt” antal
anstéallda inom

yrkesgrupp
(avrundade tal)

Andel med
resp. utb. %

Byggnadstraarbetare, inredningssnickare m.fl.

Byggutbildning, gymnasial 52
Folk- eller grundskoleutbildning 10
Industriutbildning, gymnasial 9
Gymnasial utbildning, ospecificerad 5
Samhéllsvetenskaplig gymnasieutbildning 3
18 770
Fordons- och farkostutbildning,gymnasial 51
Folk- eller grundskoleutbildning 12
Industriutbildning, gymnasial 10
Elektro- och datateknisk utbildning, gymnasial 4
Gymnasial utbildning, ospecificerad 4
13 130
Industriutbildning, gymnasial 36
Folk- eller grundskoleutbildning 12
Elektro- och datateknisk utbildning, gymnasial 7
Fordons- och farkostutbildning, gymnasial 6
Samhéllsvetenskaplig gymnasieutbildning 6
23 070
1 Se Fakta om statistiken
2 SSYK4 enligt Standard fér svensk yrkesklassificering 1996 (SSYK96)
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Utbildningsbakgrund bland
ett urval av yrken inom om-
radet ”Halso- och sjukvard,
social omsorg”

Fyra av tio inom yrkesgruppen
underskéterskor, sjukvardsbitra-
den m.fl. var omvardnadsutbildade
2008

Nar vi tidigare studerade utbildningarnas yr-
kesspridning, framgick att framforallt kvinnor
ofta arbetar inom vard- och omsorgssektorn
utan att ha en motsvarande utbildning. Vid

Yrkesspridning och utbytbarhet pd arbetsmarknaden

en ndarmare titt pd utbildningsspridningen for
dem som arbetade som vard- och omsorgsper-
sonal 2008, ser vi att drygt 40 procent av dem
inom yrkesgruppen underskoterskor, sjukvdrds-
bitriaden m.fl. hade omvardnadsutbildning pa
gymnasial niva. Bland resterande inom denna
yrkesgrupp fanns framforallt personer med
andra gymnasieutbildningar dar samhallsve-
tenskaplig inriktning var den vanligaste. Aven
inom yrkesgruppen wvdrdbitriden, personliga
assistenter m.fl. aterfinns personer med en rad
olika utbildningar dar de vanligaste var folk-
eller grundskoleutbildning och samhallsve-
tenskaplig gymnasieutbildning. Inom bada

De fem vanligaste utbildningsgrupperna bland anstéllda, 25-45 ar, per yrkesgrupp

Andel av totalt” antal anstéllda inom resp. yrkesgrupp, 2008

Yrkesgrupp?
/ Utbildningsgrupp

Totalt” antal
anstéallda inom

yrkesgrupp
(avrundade tal)

Andel med
resp. utb. %

Underskéterskor, sjukvardsbitraden m.fl.
Omvardnadsutbildning, gymnasial
Samhallsvetenskaplig gymnasieutbildning
Handels- och administrationsutbildning, gymnasial
Ovrig utbildning inom tjansteomradet, gymnasial
Barn- och fritidsutbildning, gymnasial

69 500

Vardbitraden, personliga assistenter m.fl.

Folk- eller grundskoleutbildning
Sambhallsvetenskaplig gymnasieutbildning
Omvérdnadsutbildning, gymnasial

Handels- och administrationsutbildning, gymnasial
Barn- och fritidsutbildning, gymnasial

17
16
13
7
7
53 080

Barnskoétare m.fl.

Barn- och fritidsutbildning, gymnasial
Samhéllsvetenskaplig gymnasieutbildning

Folk- eller grundskoleutbildning

Handels- och administrationsutbildning, gymnasial
Omvardnadsutbildning, gymnasial

34
1

D NN W

36 030

Socialsekreterare och kuratorer

Socionom- och social omsorgsutbildning

Minst 120 poéng inom halso- o sjukvard, social omsorg
Sambhélls- och beteendevetenskaplig hdgskoleutbildning,

forvaltningsutbildning

Minst 120 poang inom samhallsvetenskap, ekonomi, juridik, ej examen
Ovrig utbildning inom héalso- och sjukvérd, social omsorg, eftergymnasial

73
7
5
2
2

11 750

1 Se Fakta om statistiken

2 SSYK4 enligt Standard fér svensk yrkesklassificering 1996 (SSYK96)
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dessa yrkesgrupper ar kvinnorna i stor majo-
ritet bland de forvarvsarbetande, se bilaga 4.

En av tre barnskotare var barn- och
fritidsutbildade

En tredjedel av dem inom yrkesgruppen barn-
skotare m.fl. hade gymnasial barn- och fritids-
utbildning. Andra relativt vanliga utbildningar
bland de anstéllda var samhallsvetenskaplig
gymnasieutbildning, folk- eller grundskoleut-
bildning samt handels- och administrations-
utbildning.

Sju av tio socialsekreterare och ku-
ratorer var socionom- eller social
omsorgsutbildade 2008

Inom yrkesgruppen socialsekreterare och ku-
ratorer ar utbildningsspridningen bland de
anstallda relativt liten. Merparten som arbe-
tade som socialsekreterare och kuratorer hade
socionom- eller social omsorgsexamen, drygt

Utbildningsbakgrund i olika yrken

70 procent. Bland 6vriga anstdllda aterfinns
bland annat dem med examen inom sam-
hélls- och beteendevetenskap eller forvalt-
ning samt dem som ldst inom exempelvis
hélso- och sjukvard, social omsorg, men som
saknade examen 2008, se féregdende tabell.

Utbildningsbakgrund bland
ett urval av yrken inom omra-
dena "Tjanster och service”

Fyra av tio kockar var hotell- och
restaurangutbildade 2008

En relativt stor andel av dem som arbetade
som kockar och kokerskor 2008 var hotell- och
restaurangutbildade. Andra vanliga utbild-
ningar var folk- eller grundskoleutbildning
och samhallsvetenskaplig gymnasieutbild-
ning. Bland dem som arbetade som koks-

De fem vanligaste utbildningsgrupperna bland anstallda, 25—-45 ar, per yrkesgrupp

Andel av totalt” antal anstéllda inom resp. yrkesgrupp, 2008

Yrkesgrupp?
/ Utbildningsgrupp

Totalt! antal
anstéallda inom

yrkesgrupp
(avrundade tal)

Andel med
resp. utb. %

Kockar och kokerskor

Hotell- och restaurangutbildning,gymnasial 43
Folk- eller grundskoleutbildning 11
Sambhallsvetenskaplig gymnasieutbildning 9
Ovrig utbildning inom tjansteomradet, gymnasial 5
Handels- och administrationsutbildning, gymnasial 4
13 380
Folk- eller grundskoleutbildning 22
Hotell- och restaurangutbildning, gymnasial 16
Samhallsvetenskaplig gymnasieutbildning 13
Handels- och administrationsutbildning, gymnasial 8
Ovrig utbildning inom tjansteomradet, gymnasial 6
16 620
Transportutbildning, gymnasial 20
Folk- eller grundskoleutbildning 18
Fordons- och farkostutbildning, gymnasial 12
Industriutbildning, gymnasial 11
Sambhallsvetenskaplig gymnasieutbildning 6
22 050
1 Se Fakta om statistiken
2 SSYK4 enligt Standard for svensk yrkesklassificering 1996 (SSYK96)
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och restaurangbitriden var andelen folk- eller
grundskolutbildade storst. Till skillnad fran
kock dr detta ocksa ett serviceyrke utan krav
pd sarskild yrkesutbildning. 16 procent av
dem inom yrkesgruppen var gymnasieutbil-
dade inom hotell- och restaurang.

Ett annat yrke inom tjanstesektorn ar last-
bils- och lingtradarforare. Bland de anstdllda
inom denna yrkesgrupp var en femtedel
transportutbildade pd gymnasieniva. Nastan
lika manga var folk- eller grundskoleutbil-
dade.

Framfoérallt gymnasieutbildade
inom forséljningsyrken

Det finns en rad olika yrken som inte kraver
ndgon formell utbildning av utévaren, till ex-
empel inom handel och forsdljning. Av dem

Yrkesspridning och utbytbarhet pd arbetsmarknaden

som arbetade inom yrkesgrupperna forsdljare,
dagligvaror och forsdljare, fackhandel var de
flesta gymnasieutbildade. Har ryms diverse
olika inriktningar, men dar de vanligaste var
samhallsvetenskaplig gymnasieutbildning
och handels- och administrationsutbildning.
Ett annat forsaljningsyrke &r foretagssaljare dér
utbildningskraven pd de anstdllda normalt &r
hogre stéllda jamfort med anstdllda inom de
tidigare namnda forsdljningsyrkena. Aven
inom denna yrkesgrupp hade de anstillda
en mangskiftande utbildningsbakgrund dér
samhallsvetenskaplig gymnasieutbildning och
handels- och administrationsutbildning horde
till de vanligare 2008.

De fem vanligaste utbildningsgrupperna bland anstéllda, 25-45 ar, per yrkesgrupp

Andel av totalt’ antal anstéllda inom resp. yrkesgrupp, 2008

Yrkesgrupp?
/ Utbildningsgrupp

Forsaljare, dagligvaror

Handels- och administrationsutbildning, gymnasial
Sambhallsvetenskaplig gymnasieutbildning

Folk- eller grundskoleutbildning

Hotell- och restaurangutbildning, gymnasial
Ekonomiutbildning, gymnasial

Totalt” antal
anstéllda inom

yrkesgrupp
(avrundade tal)

Andel med
resp. utb. %

21
15
14
6
4
22 380

Forsaljare, fackhandel

Samhéllsvetenskaplig gymnasieutbildning
Handels- och administrationsutbildning, gymnasial
Folk- eller grundskoleutbildning
Ekonomiutbildning, gymnasial

Hotell- och restaurangutbildning, gymnasial

16
15
10
4
4
41410

Foretagssaljare

Samhallsvetenskaplig gymnasieutbildning
Handels- och administrationsutbildning, gymnasial
Ekonomiutbildning, gymnasial

Folk- eller grundskoleutbildning

Elektro- och datateknisk utbildning, gymnasial

11

10

9

6

5
44120

1 Se Fakta om statistiken

2 SSYK4 enligt Standard fér svensk yrkesklassificering 1996 (SSYK96)
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Fakta om statistiken

Populationen

Populationen i denna rapport utgors av for-
varvsarbetande som klassificerats som an-
stallda ar 2008 i aldern 25-45 ar. Den framsta
anledningen till att vi har valt en relativt snav
aldersindelning dr for att forsoka undvika att
observerade likheter eller skillnader mellan
olika utbildningsgrupper kan forklaras dels av
fordndring av innehall i utbildningarna over
tid, dels férandrade utbildningskrav inom yr-
kena.

Uppgifter om antalet forvarvsarbetande ar
hdmtade fran SCB:s registerbaserade syssel-
sattningsstatistik (RAMS) och avser novem-
ber manad 2008. Som forvdrvsarbetande rak-
nas alla som beddéms ha utfort i genomsnitt
en timmes arbete per vecka under november
ménad. Aven de som varit tillfalligt franva-
rande under matperioden, t.ex. pa grund av
sjukdom, ingar i bedomningen. Personer som
studerade under hostterminen 2008 ingdr da-
remot inte.

Yrkesuppgifter

Uppgift om yrke avser anstallda i aldern 25-
45 ar med aktuell utbildning och &r hdmtade
fran SCB:s yrkesregister. I vissa fall harstam-
mar uppgift om yrke fran tidigare ar an 2008.
Det galler for 17 procent av var population.
Yrkena i yrkesregistret dr klassificerade enligt
Standard foér svensk yrkesklassificering 1996
(SSYK 96) pa fyrsiffernivd, vilket motsvarar
355 klasser (se bilaga 2).

I var population ingar enbart personer vars
yrkesuppgift dr hamtad fran ett arbete som
matchar 2008 drs novemberanstdllning, al-
ternativt det arbete som gett storst inkomst
under 2008. Vidare harstammar yrkesuppgif-
ten frdn ett dr som ar detsamma som, eller lig-
ger efter, examensaret for hogsta utbildning.
Aven de som saknade uppgift om examensér
ar inkluderade i populationen.

Statistiska centralbyrdin

Fakta om statistiken

Utbildningsuppgifter

Uppgifterna om utbildning dr hamtade fran
SCB:s utbildningsregister. Utbildningarna i
registret dr klassificerade enligt Svensk ut-
bildningsnomenklatur, SUN 2000 och har,
utifran SUN 2000, aggregerats till ungefdr
90 utbildningsgrupper varav cirka 70 ar ef-
tergymnasiala (se bilaga 1). Den modifiering
av utbildningsgrupperna som har anvants i
SCB:s publikation Trender och prognoser 2008
har tillimpats dven i denna rapport. Vidare
har vi delat in eftergymnasialt utbildade, som
saknar examen, i tva grupper per utbildnings-
omrade. Den ena gruppen omfattar de som
tagit 20-119 poang och den andra de som ta-
git minst 120 poang.

Likhetsindex — similarity index

For att studera vilka utbildningar som leder
till liknande yrken pa arbetsmarknaden, har
vi anvént oss av klusteranalys, som ger ett lik-
hetsindex for olika utbildningsgrupper. Kort
kan sdgas att klusteranalysen stegvis gruppe-
rar utbildningar som har lett till en liknande
yrkesstruktur. Resultaten kan tolkas som att
ju ndrmare tva utbildningsgrupper ligger var-
andra vad galler yrkesfordelning, desto mer
utbytbara dr de med varandra. Resultaten bor
emellertid tolkas med viss forsiktighet efter-
som yrkesgruppen ofta omfattar flera yrken
och yrkena i sin tur innehaller olika arbets-
uppgifter och att samma kompetenser kanske
darfor inte efterfragas. Det kan dérfor rora
sig om en skenbar utbytbarhet snarare dn en
verklig.
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Klusteranalysen ger ett likhetsindex i form av
en matris mellan de olika utbildningsgrup-
perna enligt foljande:

% fi,j *fk,j
Six = 2 2
A

f i.; = Andelen av utbildningsgrupp i som
forekommer inom yrkesgrupp j

S+ =Likhetsindex mellan utbildningsgrupp
i och utbildningsgrupp k

Yrkesspridning och utbytbarhet pd arbetsmarknaden

Spridningsindex — domain
index

Spridningsindex berdknas enligt f6ljande: Om
;.; ar andelen av utbildningsgrupp  som f6-
rekommer inom yrkesgrupp j, blir den yrkes-
massiga spridningen inom utbildningsgrupp i
enligt:
1

2

z.fi,j

J

Spridning (i) =

Ju lagre indexvérde, desto lagre ar yrkessprid-
ningen inom utbildningsgruppen.

For mer information om spridnings- och
likhetsindex, se t.ex. Borghans, Lex: A Histo-
topographic Map of the Dutch University studies
— ROA-W-1992/5E, Maastricht, 1992.
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Bilagor

Bilaga 1

Utbildningsgrupper med SUN 2000-koder

Bilagor

Utbildningsgrupp

SUN 2000, niva och inriktning

Allman utbildning (0)

Férgymnasial niva:
Folk- eller grundskoleutbildning och motsvarande

Gymnasial niva:

Hogskoleférberedande gymnasieutbildning
Inkl. inrikiningar mot samhélls- och naturvetenskap,
ekonomi, estetik, humaniora eller media

Niva: 1 och 2

Niva: 3

Inriktning: 010a-c, 010x, 2
Niva: 336

Inriktning 340a

Pedagogik och lararutbildning (1)

Gymnasial niva:
Gymnasial utbildning inom pedagogiska omradet
(exkl. Barn- o fritidsprogrammet 73B)

Eftergymnasial niva:

20-119 poang inom pedagogik, ej examen
Minst 120 poang inom pedagogik, ej examen
Forskollararutbildning
Fritidspedagogutbildning

Lararutbildning for grundskolans tidigare ar

Lararutbildning fér grundskolans senare ar
och fér gymnasieskolan, allmanna amnen
(inkl. utbildning for ldrare i praktiskt-estetiskt &mne)

Speciallarar- och specialpedagogutbildning

Yrkeslararutbildning

Ovrig utbildning inom pedagogik och lararutbildning,
eftergymnasial

Niva: 3
Inriktning: 1

Niva: 412, 522, 532
Inriktning: 1

Niva: 412, 522, 532
Inriktning: 1

Niva: 527, 537, 547, 557
Inriktning: 143 (exkl. 143b)
Niva: 527, 537, 547, 557
Inriktning: 143b

Niva: 527, 537, 547, 557
Inriktning: 144

Niva: 547, 557

Inriktning: 145

Niva: 417, 527, 537, 547, 557
Inriktning: 146h-m

Niva: 527, 537, 547, 557
Inriktning: 149a

Niva: 417, 527, 537, 547, 557
Inriktning: 146a-g, 146x

Humaniora och konst (2)

Eftergymnasial niva:

20-119 poang inom humaniora och konst, €j examen
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Niva: 412, 522, 532
Inriktning: 2
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Minst 120 poang inom humaniora och konst, ej examen

Humanistisk hégskoleutbildning

Konstnarlig utbildning, eftergymnasial

Medieproduktionsutbildning, eftergymnasial

Teologisk utbildning, eftergymnasial

Ovrig utbildning inom humaniora och konst, eftergymnsial

Niva: 412, 522, 532

Inriktning: 2

Niva: 53-55, 6 (exkl. 532)
Inriktning: 211b, 212c, 222-229
Niva: 4-6 (exkl. 412, 522, 532)
Inriktning: 21 (exkl. 211b, 212c,
213)

Niva: 4-6 (exkl. 412, 522, 532)
Inriktning: 213

Niva: 53-55, 6 (exkl. 532)
Inriktning: 221

Samhaillsvetenskap, juridik, handel, administration (3)

Gymnasial niva:

Handel- och administrationsutbildning, gymnasial

Eftergymnasial niva:

20-119 poang inom samhallsvetenskap, ekonomi,
juridik, ej examen

Minst 120 poang inom samhallsvetenskap, ekonomi,

juridik, ej examen

Biblioteks- och informationsvetenskaplig
hégskoleutbildning

Ekonom, hogskoleutbildning

Juridisk hégskoleutbildning

Journalist- och medieutbildning, eftergymnasial

Psykologutbildning

Samhalls- och beteendevetenskaplig hogskoleutbildning,

foérvaltningsutbildning

Ovrig utbildning inom samhallsvetenskap, juridik,
handel och administration, eftergymnasial

Niva: 3
Inriktning: 3
(exkl. 336 i komb med 340a)

Niva: 412, 522, 532

Inriktning: 3

Niva: 412, 522, 532

Inriktning: 3

Niva: 53-55, 6 (exkl. 532)
Inriktning: 322

Niva: 53-55, 6 (exkl. 532)
Inriktning: 314, 340

Niva: 53-55, 6 (exkl. 532)
Inriktning: 380

Niva: 4-6 (exkl. 412, 522, 532)
Inriktning: 321

Niva: 537, 547, 557, 6
Inriktning: 311a-b, 311x (endast
niva 6)

Niva: 53-55, 6 (exkl. 530, 532, 600)
Inriktning: 31 (exkl. 311a-b, 314)
Niva: 53-55, 6 (exkl. 532)
Inriktning: 345

Naturvetenskap, matematik och data (4)

Eftergymnasial niva:

20-119 poéng inom naturvetenskap,
matematik och data, ej examen

Minst 120 poang inom naturvetenskap,
matematik och data, ej examen
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Niva: 412, 522, 532
Inriktning: 4
Niva: 412, 522, 532
Inriktning: 4
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Biologutbildning

Programmerar- o systemvetarutbildning, eftergymnasial

Fysikerutbildning
Geovetenskaplig utbildning

Kemistutbildning

Matematiker-, statistikerutbildning, datavetenskaplig

utbildning

Ovrig utbildning inom naturvetenskap,
matematik och data, eftergymnasial

Bilagor

Niva: 53-55, 6 (exkl. 530, 532, 600)
Inriktning: 42

Niva: 4-6 (exkl. 412, 522, 532)
Inriktning: 48 (exkl. 481b)

Niva: 53-55, 6 (exkl. 530, 532, 600)
Inriktning: 441

Niva: 53-55, 6 (exkl. 530, 532, 600)
Inriktning: 443

Niva: 53-55, 6 (exkl. 530, 532, 600)
Inriktning: 442, 449

Niva: 53-55, 6 (exkl. 530, 532, 600)
Inriktning: 461, 462, 481b

Teknik och tillverkning (5)

Gymnasial niva:

Byggutbildning, gymnasial

Elektro- och datateknisk utbildning, gymnasial
Fordons- och farkostutbildning, gymnasial
Industriutbildning, gymnasial

Energi- och VVS-utbildning, gymnasial

Eftergymnasial niva:

20-119 poang inom teknik, ej examen
Minst 120 poang inom teknik, ej examen
Arkitektutbildning

Civilingenjorsutbildning; industriell ekonomi
Civilingenjorsutbildning; vag- och

vatten, byggnad, lantmateri
Civilingenjorsutbildning; maskinteknik,
fordons- och farkostteknik
Civilingenjorsutbildning; teknisk fysik,
elektro- och datateknik
Civilingenjorsutbildning; kemi- och bioteknik,
material- och bergsteknik

Ingenjorsutbildning; vag- och vatten, byggnad,

lantméteri, eftergymnasial
(inkl. brandingenjérer)

Statistiska centralbyrin

Niva: 3 (exkl. 326, 336)
Inriktning: 582 (exkl. 582f)

Niva: 3 (exkl. 326, 336)
Inriktning: 522, 523 (exkl. 522d)
Niva: 3 (exkl. 326, 336)
Inriktning: 525

Niva: 3 (exkl. 326, 336)
Inriktning: 521, 524d, 542, 543c-f
Niva: 3 (exkl. 326, 336)
Inriktning: 522d, 582f

Niva: 412, 522, 532
Inriktning: 5

Niva: 412, 522, 532
Inriktning: 5

Niva: 547, 55, 6

Inriktning: 581c

Niva: 547, 55, 6

Inriktning: 526

Niva: 547, 55, 6

Inriktning: 58 (exkl. 581c-d)
Niva: 547, 55, 6

Inriktning: 521, 525

Niva: 547, 55, 6

Inriktning: 520, 522, 523
Niva: 547, 55, 6

Inriktning: 524, 54

Niva: 413, 527, 536, 537, 546
Inriktning: 58 (exkl. 581c-d)
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Ingenjérsutbildning; maskin, fordon, farkost, Niva: 413, 527, 536, 537, 546
industriell ekonomi, eftergymnasial Inriktning: 521, 525, 526
(inkl. maskintekniker/sjdingenjorer)

Ingenjorsutbildning; teknisk fysik, Niva: 413, 527, 536, 537, 546
elektro- och datateknik, eftergymnasial Inriktning: 520, 522, 523
(inkl. drifttekniker)

Ingenjorsutbildning; kemi- och bioteknik, Niva: 413, 527, 536, 537, 546
material- och bergsteknik, eftergymnasial Inriktning: 524, 54

Ovrig utbildning inom teknik och tillverkning, eftergymnasial

Lant- och skogsbruk samt djursjukvard (6)

Gymnasial niva:

A . Niva: 3
Naturbruksutbildning, gymnasial Inriktning: 6
Eftergymnasial niva:

20-119 poéng inom lant- o skogsbruk, Niva: 412, 522, 532
djursjukvard, ej examen Inriktning: 6
Minst 120 poang inom lant- o skogsbruk, Niva: 412, 522, 532
djursjukvard, ej examen Inriktning: 6

Niva: 53-55, 6 (exkl. 532)
Inriktning: 620, 621, 622
Niva: 53-55, 6 (exkl. 532)
Inriktning: 623

Niva: 557, 6

Inriktning: 640

Agronom- och hortonomutbildning
Skogsvetenskaplig hogskoleutbildning

Veterindrutbildning

Ovrig utbildning inom lant- och skogsbruk,
djursjukvard, eftergymnasial

Hélso- och sjukvard samt social omsorg (7)

Gymnasial niva:

" - . Niva: 3
Barn- och fritidsutbildning, gymnasial Inrikining: 761
. —_— . Niva: 3
Omvardnadsutbildning, gymnasial Inrikning: 723, 762
Niva: 3

Tandvardsutbildning, gymnasial Inrikining: 724

Eftergymnasial niva:

20-119 poéng inom hélso- o sjukvard, Niva: 412, 522, 532
social omsorg, ej examen Inriktning: 7
Minst 120 poang inom halso- o sjukvard, Niva: 412, 522, 532
social omsorg, ej examen Inriktning: 7

Niva: 54, 55, 6

Apotekarutbildning Inriktning: 727

Niva: 4, 5 (exkl. 412, 522, 532)

Arbetsterapeututbildning Inriktning: 726b
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Biomedicinsk analytiker- och Niva: 4, 5 (exkl. 412, 522, 532)
laboratorieassistentutbildning Inriktning: 725d

Niva: 4, 5 (exkl. 412, 522, 532)
Inriktning: 761c
Lakarutbildning Niva: 557, 6

(exkl. disputerade som saknar lakarexamen) Inriktning: 721

Niva: 4, 5 (exkl. 412, 522, 532)
Inriktning: 727b

Niva: 4, 5 (exkl. 412, 522, 532)
Inriktning: 726a

Niva: 4, 5 (exkl. 412, 522, 532)
Inriktning: 723a-j, 725f

Niva: 5 (exkl. 522, 532)
Inriktning: 762d-f

Niva: 4, 5 (exkl. 412, 522, 532)
Inriktning: 762 a-c

Niva: 4, 5 (exkl. 412, 522, 532)
Inriktning: 724c

Niva: 557, 6

Inriktning: 724

Fritidsledarutbildning

Receptarieutbildning
Sjukgymnastutbildning

Sjukskoterskeutbildning

Socionomutbildning samt social omsorgsutbildning

Tandhygienistutbildning

Tandlakarutbildning

Ovrig utbildning inom halso- och sjukvard, social omsorg,
eftergymnasial

Tjanster (8)

Gymnasial niva:
Niva: 3
Inriktning: 811
Niva: 3
Inriktning: 840

Hotell- och restaurangutbildning, gymnasial

Transportutbildning, gymnasial

Eftergymnasial niva:

Niva: 412, 522, 532

Inriktning: 8

Niva: 412, 522, 532

Inriktning: 8

Niva: 5 (exkl. 522, 532)
Inriktning: 861a

Niva: 4-5 (exkl. 412, 522, 532)
Inriktning: 840

20-119 poang inom tjansteomradet, ej examen
Minst 120 poang inom tjansteomradet, ej examen
Polisutbildning

Transportutbildning, eftergymnasial

Ovrig utbildning inom tjansteomradet, eftergymnasial

Niva: 3
inriktning: 999
Niva: 4-6
Inriktning: 999

Gymnasial utbildning, ospecificerad

Eftergymnasial utbildning, ospecificerad
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Bilaga 2

Standard for svensk yrkesklassificering 1996 (SSYK96)

Yrkesspridning och utbytbarhet pd arbetsmarknaden

En éversiktlig férteckning 6ver yrkesomraden, huvudgrupper, yrkesgrupper och undergrupper

SSYK96 Benémning

_ Ledningsarbete

11
111
1110

112

1120

12

12

-—

1210
122
1221

1222
1223

1224

1225

1226
1227
1228

1229
123
1231

1232
1233
1234
1235
1236
1237

1239

50

Politiskt arbete m.m.

Hoégre ambetsmaén och politiker
Hogre ambetsman och politiker
Chefstjansteman i
intresseorganisationer
Chefstjansteman i
intresseorganisationer
Ledningsarbete i stora och
medelstora féretag, myndigheter
m.m.

Verkstéllande direktorer,
verkschefer m.fl.

Verkstallande direktorer,
verkschefer m.fl.

Drift- och verksamhetschefer

Driftchefer inom jordbruk, tradgard,

skogsbruk och fiske

Driftchefer inom tillverkning, el-,
varme- och vattenférsérjning m.m.
Driftchefer inom byggverksamhet
Driftchefer inom handel, hotell
och restaurang, transport och
kommunikation

Driftchefer inom finansiell
verksamhet, fastighetsbolag,
foretagstjanster m.m.

Verksamhetschefer inom offentlig
forvaltning m.m.
Verksamhetschefer inom utbildning
Verksamhetschefer inom vard och
omsorg

Ovriga drift- och
verksamhetschefer

Chefer for sarskilda funktioner
Ekonomichefer och administrativa
chefer

Personalchefer

Forsaljnings- och marknadschefer
Reklam- och PR-chefer

Inképs- och distributionschefer
[T-chefer

Forsknings- och utvecklingschefer

Ovriga chefer inom
specialomraden

13

131

1311

1312

1313

1314

1315

1316

1317

1318

1319

21

211
2111
2112
2113
2114

212
2121
2122

213
2131
2139

214
2141

Ledningsarbete i mindre foretag,
myndigheter m.m.

Chefer for mindre féretag och
enheter

Chefer for mindre féretag inom
jordbruk, tradgard, skogsbruk och
fiske

Chefer fér mindre féretag inom
tillverkning, el-, varme- och
vattenfoérsérining m.m.

Chefer fér mindre byggféretag
Chefer fér mindre féretag inom
handel, hotell och restaurang,
transport och kommunikation
Chefer fér mindre foretag

inom finansiell verksamhet,
fastighetsbolag, féretagstjanster
m.m.

Chefer fér mindre enheter inom
offentlig férvaltning m.m.
Chefer for mindre enheter inom
utbildning

Chefer fér mindre enheter inom
vard och omsorg

Chefer for ¢vriga mindre féretag
och enheter

Arbete som kraver teoretisk
specialistkompetens

Arbete som kraver teoretisk
specialistkompetens inom teknik
och datavetenskap m.m.

Fysiker, kemister m.fl.

Fysiker och astronomer
Meteorologer

Kemister

Geologer, geofysiker m.fl.
Matematiker och statistiker
Matematiker

Statistiker

Dataspecialister

Systemerare och programmerare
Ovriga dataspecialister
Civilingenjorer, arkitekter m.fl.
Arkitekter och stadsplanerare
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2142
2143
2144

2145
2146

2147

2148
2149

22

221

2211
2212
2213
2214

222
2221
2222
2223
2224
2225

2229

223
2231
2232

2233
2234
2235

2236

23

231
2310
232
2321
2322

2323

233
2330
234
2340

Civilingenjorer m.fl., bygg och
anlaggning
Civilingenjorer m.fl., elkraft

Civilingenjorer m.fl., elektronik och
teleteknik

Civilingenjorer m.fl., maskin
Civilingenjorer m.fl., kemi
Civilingenjorer m.fl., gruvteknik och
metallurgi

Lantmatare

Ovriga civilingenjorer mfl.
Arbete som kraver teoretisk
specialistkompetens inom
biologi, halso- och sjukvard
Specialister inom biologi, jord-
och skogsbruk m.m.

Biologer

Farmakologer m.fl.

Agronomer och hortonomer
Jagmastare m.fl.

Halso- och sjukvardsspecialister
Lakare

Tandlakare

Veterinarer

Apotekare

Logopeder

Ovriga hélso- och
sjukvardsspecialister

Barnmorskor; sjukskoterskor
med sarskild kompetens
Barnmorskor

Avdelningschefer, vardavdelning/
mottagning

Akutsjukskoterskor m.fl.
Barnsjukskoterskor
Distriktsskoterskor

Andra sjukskoterskor med sarskild
kompetens

Larararbete inom universitet,
gymnasium och grundskola
Universitets- och hogskolelarare
Universitets- och hdgskollarare
Gymnasieldrare m.fl.
Gymnasielarare i allmanna amnen
Gymnasielarare i yrkesamnen

Larare i estetiska och praktiska
amnen

Grundskollarare
Grundskollarare
Specialldrare
Speciallarare
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235

2351

2359

24

241

2411
2412

2413

2414
2419

242
2421
2422

2423

2429

243
2431
2432

244
2441
2442
2443
2444

245

2451
2452
2453

2454
2455
2456

246
2460

247

2470

248

2480

Bilagor

Andra pedagoger med teoretisk
specialistkompetens

Skol- och utbildningskonsulenter
m.fl.

Ovriga pedagoger med teoretisk
specialistkompetens

Annat arbete som kraver
teoretisk specialistekompetens

Foretagsekonomer,
marknadsférare och
personaltjansteman
Revisorer m.fl.

Personaltjansteman och
yrkesvagledare

Marknadsanalytiker och
marknadsforare

Organisationsutvecklare

Ovriga foretagsekonomer
Jurister

Advokater och &klagare

Domare

Foretags-, forvaltnings- och
organisationsjurister

Ovriga jurister

Arkivarier, bibliotekarier m.fl.
Arkivarier, museitjansteman m.fl.
Bibliotekarier m.fl.

Samhalls- och sprakvetare
Nationalekonomer

Sociologer, arkeologer m.fl.
Filosofer, historiker och statsvetare
Sprakvetare, dversattare och tolkar

Journalister, konstnarer,
skadespelare m.fl.

Journalister, forfattare, informatorer
m.fl.

Skulptérer, malare m.fl.

Kompositdrer, musiker och sangare
inom klassisk musik

Koreografer och dansare
Regissorer och skadespelare
Formgivare

Praster

Praster

Administratorer i offentlig
forvaltning
Administratérer i offentlig
forvaltning
Administratorer i
intresseorganisationer
Administratorer i
intresseorganisationer
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52

249

2491
2492

31

311
3111

3112
3113
3114

3115
3116
3117

3118
3119

312
3121
3122

313

3131
3132

3133

3134

314
3141
3142
3143
3144
3145

315
3151
3152

32

321
3211
3212

Psykologer, socialsekreterare
m.fl.

Psykologer m.fl.
Socialsekreterare och kuratorer

Arbete som kréaver kortare

hégskoleutbildning eller
motsvarande

Tekniker- och ingenjorsarbete
m.m.

Ingenjorer och tekniker
Laboratorieingenjorer

Byggnadsingenjérer och
byggnadstekniker

Elingenjorer och eltekniker

Ingenjérer och tekniker inom
elektronik och teleteknik

Maskiningenjérer och
maskintekniker

Kemiingenjorer och kemitekniker

Ingenjorer och tekniker inom
gruvteknik och metallurgi

Kartingenjorer m.fl.

Ovriga ingenjérer och tekniker
Datatekniker och dataoperatérer
Datatekniker

Dataoperatorer

Fotografer; ljud- och bildtekniker,
sjukhustekniker m.fl.

Fotografer
Ljud- och bildtekniker

Kopplingstekniker, radioassistenter
m.fl.

Sjukhusingenjoérer och
sjukhustekniker

Piloter, fartygsbefal m.fl.
Maskinbefal

Fartygsbefal m.fl.

Piloter m.fl.

Flygledare

Flygtekniker

Sakerhets- och
kvalitetsinspektoérer
Byggnads- och brandinspektérer
Sakerhetsinspektorer m.fl.

Arbete inom biologi, hdlso- och
sjukvard som kraver kortare
hégskoleutbildning

Lantméastare, skogsmaéstare m.fl.

Lantmastare, tradgardsingenjoérer
m.fl.

Skogsmastare m.fl.

322
3221
3222

3223
3224
3225
3226
3227
3228
3229

323
3231
3232
3233
3234
3235
3239

324
3240

33

331

3310
332
3320

34

341
3411
3412

3413

3414
3415
3416
3417

3418

3419

342
3421
3422

3423
3429
343
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Sjukgymnaster, tandhygienister
m.fl.

Arbetsterapeuter

Miljo- och halsoskyddsinspektorer
m.fl.

Dietister

Optiker

Tandhygienister

Sjukgymnaster m.fl.
Djursjukvardare

Receptarier

Ovriga terapeuter
Sjukskoterskor

Sjukskoterskor, medicin/kirurgi
Operationssjukskoterskor
Geriatriksjukskoterskor
Sjukskoterskor, psykiatrisk vard
Réntgensjukskoterskor

Ovriga sjukskoterskor
Biomedicinska analytiker
Biomedicinska analytiker
Larararbete som kraver kortare
hégskoleutbildning
Forskoleldrare och
fritidspedagoger

Forskollarare och fritidspedagoger
Andra larare och instruktérer
Andra larare och instruktérer
Annat arbete som kraver kortare
hégskoleutbildning

Saljare, ink6pare, maklare m.fl.
Vardepappersmaklare
Forsakringsrepresentanter

Fastighetsméaklare,
fastighetsforvaltare m.fl.

Reseproducenter
Foretagssaljare

Inkdpare

Varderare och auktionister

Banktjansteman och
kreditradgivare

Ovriga séljare, inkopare, méklare
m.fl.

Agenter, formedlare m.fl.
Agenter

Speditbrer

Platsférmedlare och
arbetsvagledare

Ovriga agenter m.fl.
Redovisningsekonomer,
administrativa assistenter m.fl.
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3431 Administrativa assistenter 42 Kundservicearbete
3432 Boutredare 421 Kassapersonal m.fl.
3433 Redovisningsekonomer m.fl. 4211 Butikskassorer, biljettférsaljare m.fl.
344 Tull-, taxerings- och 4212 Bank- och postkassorer
socialférsakringstjansteman 4213  Croupierer m.fl.
3441 Tulltjansteman 4214 Pantlanare
3442  Taxeringstjansteman 4215 Inkasserare m.fl.
3443  Socialforsakringstjansteman 422 Kundinformatorer
3449 Ovriga tull-, taxerings- och 4221  Resebyra- och turistbyratjansteman
socialférsakringstjansteman 4222 Receptionister m.f.
345 | Poliser 4223 Telefonister
3450  Poliser 4224 Trafikinformatérer m.fl.
Behandlingsassistenter,
346 fritidsled fl
ritids e' are m.. : Service-, omsorgs- och
3461 Behandlingsassistenter m.fl. férsiljningsarbete
3462  Fritidsledare m.fl. Service-, omsorgs- och
Tecknare, underhallare, & sikerhetsarbete
347 professionella idrottsutévare 511 Resevirdar m.fl.
mfl. 5111 Flygvardinnor m.fl.
3471 E;knare, illustratorer, dekoratorer 5112 Tagmastare m.fl
o 5113  Guid h led
3472 Presentatorer i radio, TV m.m. el OC, Lilaill
Musik R f 512 Storhushalls- och
3473 usiker, sangare, dansare m.fl. restaurangpersonal

inom underhallning
3474  Cirkus- och varietéartister m.fl.

3475 |drottstranare, professionella
idrottsutévare m.fl. 5123

3476 Inspicienter, rekvisitérer m.fl.
348 Pastorer
3480 Pastorer

5121 Storhushallsférestandare m.fl.
5122 Kockar och kokerskor

Hovmastare, servitdrer och
bartendrar

513 Vard- och omsorgspersonal
5131 Barnskotare m.fl.
Underskoéterskor, sjukvardsbitraden

5132 T
-I Kontors- och kundservicearbete 5133 Vardbitraden, personliga
41 Kontorsarbete m.m. assistenter m.fl.
411 Kontorssekreterare och 5134  Skotare och vardare
dataregllstrerare 5135 Tandskéterskor
4111 Dataregistrerare 5139  Ovrig vard- och omsorgspersonal
4112 lrﬁcl)(ntors;ekreterare,ﬂ 514 Frisérer och annan service-
a ar?e. reterare m.fl, personal, personliga tjénster
412 Bokfo_rln_gs- °°h_ 5141  Frisorer, hudterapeuter m.fl.
redovisningsassistenter . .
L 5142 Begravningsentreprendrer
Bokférings- och - . .
4120 Ovrig servicepersonal, personliga

redovisningsassistenter 5149
413 Lager- och transportassistenter
4131 Lagerassistenter m.fl.
4132 Transportassistenter
414 Biblioteksassistenter m.fl.
4140 Biblioteksassistenter m.fl.
415 Brevbarare m.fl.

tjanster

515 Sékerhetspersonal
5151  Brandmén
5152 Vaktare och ordningsvakter
5153 Kriminalvardare
5159  Ovrig sakerhetspersonal
Forsaljningsarbete inom

4150 Brevbarare m.fl. 52 detaljhandel m.m
419 Ovrig kontorspersonal 521 Fotomodeller m.fl.
4190  Ovrig kontorspersonal 5210 Fotomodeller m.fl.
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54

522

5221
5222
5223
5224
5225
5226
5227

61

611

6111

6112
6113
612

6121
6122
6129

613

6130

614
6140
615
6151
6152
6153

711

7111
7112

7121
7122

7123

Forséljare, detaljhandel;
demonstratorer m.fl.

Forsaljare, dagligvaror
Forsaljare, fackhandel
Kaféforestandare
Kioskférestandare
Bensinstationsférestandare m.fl.
Bil-, bat- och husvagnsférsaljare
Demonstratorer, uthyrare m.fl.

Arbete inom jordbruk, tradgard,

skogsbruk och fiske

Arbete inom jordbruk, tradgard,
skogsbruk och fiske
Véxtodlare inom jordbruk och
tradgard

Odlare av jordbruksvaxter, frukt-
och barodlare

Tradgardsodlare
Tradgardsanlaggare m.fl.
Djuruppfédare och djurskotare

Husdjursuppfédare och
husdjursskotare
Fiaderfauppfodare
Ovriga djuruppfédare och
djurskotare

Vaxtodlare och djuruppfédare,
blandad drift

Véxtodlare och djuruppfédare,
blandad drift

Skogsbrukare
Skogsbrukare
Fiskare och Jagare
Fiskodlare

Fiskare

Jagare

Gruv-, bygg- och
anldaggningsarbete

Gruv- och bergarbetare,
stenhuggare

Gruv- och bergarbetare
Stenhuggare m.fl.

Byggnads- och
anlaggningsarbetare

Murare m.fl.
Betongarbetare

Byggnadstraarbetare,
inredningssnickare m.fl.
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7124
7129

713
7131
7132
7133
7134
7135
7136
7137
7139

714

7141
7142

7143

72

721

7211
7212
7213

7214

7215
7216

722
7221
7222
7223
7224

723

7231
7232
7233

724

7241
7242
7243

73

731
7311
7312
7313

Anlaggningsarbetare

Ovriga byggnads- och
anlaggningsarbetare

Byggnadshantverkare
Takmontoérer

Golvlaggare
Isoleringsmontérer
Glasmastare

VVS-montérer m.fl.
Installationselektriker
Fastighetsskotare

Ovriga byggnadshantverkare

Malare, lackerare,
skorstensfejare m.fl.

Malare
Lackerare

Skorstensfejare och
saneringsarbetare

Metallhantverk, reparatérsarbete
m.m.

Gjutare, svetsare, platslagare
m.fl.

Gjutare

Svetsare och gasskarare
Tunnplatslagare
Stalkonstruktionsmontérer och
grovplatslagare

Riggare och kabelsplitsare
Dykare

Smeder, verktygsmakare m.fl.
Smeder

Verktygsmakare m.fl.
Verktygsuppsattare

Slipare m.fl.

Maskin- och motorreparatérer

Motorfordonsmekaniker och
motorfordonsreparatérer
Flygmekaniker och flygreparatorer
Maskinmekaniker, maskinmontérer
och maskinreparatorer
Elmontorer, tele- och
elektronikreparatérer m.fl.
Elmontoérer och elreparatérer

Tele- och elektronikreparatérer m.fl.
Distributionselektriker
Finmekaniskt och grafiskt
hantverk, konsthantverk m.m.
Finmekaniker m.fl.

Finmekaniker
Musikinstrumentmakare m.fl.
Guld- och silversmeder
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732

7321
7322
7323
7324

733

7330

734
7341
7342
7343
7344

74

741
7411
7412

7413

742

7421
7422

743

7431

7432
7433
7434
7435

744

7441
7442

81
811

8111
8112
812

8121
8122

Drejare, glashyttearbetare,
dekorationsmalare m.fl.

Drejare m.fl.
Glashyttearbetare m.fl.
Glasgravorer
Dekorationsmalare

Konsthantverkare i tra, textil,
lader m.m.

Konsthantverkare i tra, textil, lader
m.m.

Grafiker m.fl.

Text- och bildoperatérer m.fl.
Etsare och gravorer, tryckmedier
Privatbokbindare

Screen- och schablontryckare
Annat hantverksarbete

Slaktare, bagare, konditorer m.fl.
Slaktare, styckare m.fl.

Bagare och konditorer

Provsmakare och
kvalitetsbeddmare

Mobelsnickare, modellsnickare
m.fl.

Mobelsnickare m.fl.
Korgmakare och borstbindare

Skraddare, tillskarare,
tapetserare m.fl.

Skraddare, modister och
ateljésémmerskor

Korsnarer
Tillskarare
Sémmare
Tapetserare

Garvare, skinnberedare och
skomakare

Garvare och skinnberedare
Skomakare m.fl.

Process- och

maskinoperatdrsarbete,
transportarbete m.m.

Processoperatorsarbete

Malmforadlingsoperatorer,
brunnsborrare m.fl.

Operatérer, stenkross- och
malmféradlingsanlaggning
Brunnsborrare m.fl.

Processoperatorer vid stal- och
metallverk

Ugnsoperatérer m.fl.
Valsverksoperatorer
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8123
8124
8125

813

8130

814

8141
8142
8143
8144

815

8150

816
8160
817
8170

82

821
8211
8212

822

8221

8222
8223
8224

8229

823

8231
8232

824
8240

825

8251
8252

8253

Bilagor

Varmebehandlingsoperatorer
Traddragare m.fl.
Gjuterioperatorer

Processoperatérer, glas och
keramiska produkter

Processoperatérer, glas och
keramiska produkter

Processoperatérer, tré- och
pappersindustri
Sagverksoperatorer
Processoperatérer, trafiberindustri
Processoperatorer, pappersmassa
Processoperatérer, papper

Processoperatérer, kemisk
basindustri

Processoperatdrer, kemisk
basindustri

Driftmaskinister m.fl.
Driftmaskinister m.fl.
Industrirobotoperatérer
Industrirobotoperatérer
Maskinoperators- och
monteringsarbete
Maskinoperatorer, metall- och
mineralbehandling
Verktygsmaskinoperatorer
Maskinoperatorer, sten-, cement-
och betongvaror
Maskinoperatorer, kemisk-
teknisk industri
Maskinoperatorer,
lakemedelsindustri och
hygienteknisk industri

Maskinoperatorer, ammunitions-
och sprangamnesindustri

Maskinoperatérer, ytbehandling

Maskinoperatorer, fotografiska
produkter

Ovriga maskinoperatérer, kemisk-
teknisk industri

Maskinoperatorer, gummi- och
plastindustri

Maskinoperatdrer, gummiindustri
Maskinoperatorer, plastindustri
Maskinoperatorer, travaruindustri
Maskinoperatorer, travaruindustri
Maskinoperatoérer, grafisk
industri, pappersvaruindustri
Maskinoperatdrer, tryckeri
Maskinoperatorer, bokbinderi
Maskinoperatorer,
pappersvaruindustri
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826
8261
8262
8263
8264
8265
8269

827

8271

8272
8273

8274

8275
8276
8277

8278
8279

828
8281
8282

8283
8284
8285

829

8290

83

831
8311
8312

832
8321
8322
8323

833

8331

8332
8333

Maskinoperatorer, textil-, skinn-
och laderindustri

Maskinoperatérer, garnberedning
Maskinoperatérer, vavning och
stickning

Symaskinoperatorer

Maskinoperatorer, blekning,
fargning och tvattning

Maskinoperatérer, skoindustri m.m.

Ovriga maskinoperatorer, textil-,
skinn- och laderindustri

Maskinoperatoérer,
livsmedelsindustri m.m.

Maskinoperatorer, kott- och
fiskberedning

Maskinoperatérer, mejeri
Maskinoperatérer, kvarnindustri

Maskinoperatérer, bageri och
konfektyrindustri

Maskinoperatdrer, frukt- och
grénsaksberedning

Maskinoperatérer, sockerindustri

Maskinoperatorer, te-, kaffe- och
kakaoberedning
Maskinoperatorer, bryggeri m.m.
Maskinoperatérer, tobaksindustri
Montérer

Fordonsmontérer m.fl.

Montdrer, el- och teleutrustning
Montérer, metall-, gummi- och
plastprodukter

Montorer, traprodukter m.m.

Montérer, papp- och textilprodukter

m.m.

Ovriga maskinoperatérer och
montorer

Ovriga maskinoperatorer och
montérer

Transport- och
maskinférararbete
Lokforare m.fl.

Lokférare

Bangardspersonal
Fordonsférare

Bil- och taxiférare

Buss- och sparvagnsférare
Lastbils- och langtradarforare
Maskinforare

Forare av jordbruks- och
skogsmaskiner

Anlaggningsmaskinférare m.fl.
Kranférare m.fl.

Yrkesspridning och utbytbarhet pd arbetsmarknaden

8334  Truckférare
834 Dackspersonal
8340 Dackspersonal

Arbete utan krav pa sarskild
yrkesutbildning
91 Servicearbete utan krav pa

sérskild yrkesutbildning
911 Torg- och marknadsforsiljare

9110 Torg- och marknadsforsaljare
912 Staddare m.fl.
9121  Hembitraden m.fl.
9122 Hotell- och kontorsstadare m.fl.
9123 Fonsterputsare
913 Kobks- och restaurangbitréaden
9130 Kodks- och restaurangbitraden
Tidningsdistributérer,
914 ~
vaktmastare m.fl.
9141  Tidningsdistributérer m.fl.
9142 Vaktmastare m.fl.
9143 Mataravlasare
Renhallnings- och
915 -
atervinningsarbetare
9150 I?enhéllryings— och
atervinningsarbetare
919 Ovriga servicearbetare
9190 Ovriga servicearbetare
92 Arbeteoingm I_antbruk m.m. ut.an
krav pa sarskild yrkesutbildning
921 Mfdhj:élpare inom jordbruk,
tradgard, skogsbruk och fiske
9210 Mfedhjélpare inom jordbruk,
tradgard, skogsbruk och fiske
93 A_|_1nat arbete utan krav pa
sérskild yrkesutbildning
931 Grqyarbgtare inom bygg och
anlaggning
9310 Grqyarbgtare inom bygg och
anlaggning
932 Hanfipaketerare och andra
fabriksarbetare
Handpaketerare och andra
9320 fabrisz)arbetare
933 Godshanterare och expressbud
9330 Godshanterare och expressbud

| 0 | Militart arbete

01 Militart arbete
011 Militarer
0110 Militarer
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All officiell statistik finns pa: www.sch.se
Kundservice: tfn 08-506 948 01

All official statistics can be found at: www.scb.se
Customer service, phone +46 8 506 948 01

www.scb.se



